VIVE LA GREVE GENERALE !

Le développement considérable du mouvement
gréviste dont le 25 octobre marque un sommel
doit beaucoup au succes de la greve du gasz-
électricité du 16 octobre.

En pleine crise ministérielle, au beau milieu
des bavardages parlementaires, au momen! méme
oit la direction majoritaire de la classe ouvriere,
le PCF affiche sans vergogne sa volonté de re-
chercher « un compromis » avee la bourgeoisie
« dans Uintérét et ['honneur de la France ».
la gréve des 110.000 travailleurs du gaz-électricité
est devenue la plaque tournante en quelque sorte
d'une nouvelle orientation du mouvement ou-
vrier et d'un certain changement dans les mols
d'ordre des centrales syndicales CGT et CFTC,
sans modification de leur programme ni bou-
leversement de leur politique.

Le mécontentement des travailleurs dont 'am-
pleur est attestée par la participation des cadres
a la gréeve du gaz-électricité va de pair avec
la peur. la nervosité accrues de la bourgeoisie.

Cette gréve el ses développements du 25 con-
tribuent a [‘aggravation de la erise de la bour-
gevisie dans des conditions abordées par ailleurs
dans ce journal. Elle a aussi des conséquences
importantes dans la classe ouvriéere. Ces remar-
quables démonstrations de la puissance ouvriere.
les énormes possibilités epparues dans ces mou-
vements aceroissent également la confiance des
travailleurs en leurs propres forces.

PARTOUT LA COMBATTIVITE S'ELEVE et
la colére s'empare des ouvriers qui rongent leurs
freins depuis plusieurs semaines dans des greves
tournantes, des mouvements d’avertissement limi-
tés. que ce soit dans la Loire-Atlantique. la mé-
tallurgie. le bitiment et ailleurs.

La grove de la SN.GF. du 25 est devenue le
rendez-vous de tous les travailleurs. Les mois
d’ordre d'action ont é16 amenés a se déterminer
par rapporl a cette date.

Les ouvriers veulent se battre aujourd’hui plus
fort quhier.

Etant donné le niveau des luttes déja atteint,
aucun mouvement ne peut se placer en retrait
par rapport a ce qui vient d'étre réalisé.

Le besoin de perspectives pour les ouvriers au-
dela des élémentaires revendications de salaires,
inelut la gréve générale exprimée explicitement
et non d'une maniére honteuse.

OU ALLONS.NOUS? ET COMMENT? est un
probleme concret et immédiat et non un procédé
propagandiste pour un avenir lointain et indéter-
miné.

LES OUVRIERS VEULENT SE BATTRFE

LES PATRONS MANEUVRENT ET NE
CEDENT RIEN SUR L'ESSENTIEL.

LES DIRIGEANTS OUVRIERS VEULENT
DISCUTER. coincés entre le durcissement des
uns et la combattivité des aulres.

Le fossé entre la politique des directions ou-
prieres et les aspirations des travailleurs, les be-
soins de leurs luttes, s'accroit. Patrons et diri-
geants ouvriers redoutent une épreuve de force
de grande envergure. L'incohérence apparente de
la politigue de la bourgeoisie n'a d’égale que la
confusion. la timidité. la volonté d'accommade-
ment de dirigeants syndicaux et politiques ou-
vriers.

L'échee de la procédure de médiation a Saint-
Nazaire devant les exigences des ouvriers, l'im-
puissance des commissions paritaires, cheval de
bataille de Uactivité syndicale depuis plusieurs
mois et qu'illustre le mieux la gréve S.N.C.F. du

inévitable et réduisent considérablement les pos-
trons aux revendications tres modérées des syn-
dicats qu’ils trouvent exagérées rendent la lutte
inévitable et réduisent conisdérablemenit les pos-
sibilités d'une stabilisation durable dans les rap-
ports de classes.

L'expansion industrielle. le deéveloppement de
la productivité ont permis aux dirigeants ou-
vriers, dans le cadre des industries les mieux
équipées, les plus modernisées, d'obtenir les miet-
tes qui dissimulaient Uindigence de leur program-
me et de leur politique. lls n’ont pas rompu avec
cette politique qui les fait s’accommoder fort
bien que le manceuvre de chez Renault gagne
pres du double du salaire de ['ouvrier agrieole
ou de la travailleuse a domicile.

Les revendications volontairement trop géné-
rales mises en uvant en ce moment le démon-
trent. comme le font les réductions considérables
opérées par les dirigeants sur les revendications
dil v a quelques mois. A la SN.CF. on est tom-
be de 6.000 a 3.000 fr.. chezs Renault de 50 a
30 fr. de Uheure. les 10.000 fr. de Saint-Nazaire
a 25 fr. de Uheure pour la CFTC et 40 fr. pour
FO et CGT, ete....

..La diversification des revendications. la hié.
rarchisation existent toujours.

De méme D'appel simultané dans un certain

nombre de corporations le 25 octobre nest pas
encore la coordination des luttes imposées par
I'unification des revendieations,

Quoi qu’il en soit, les appels CGT, CFTC con-
tribuent maintenant a propulser, a encourager les
ouvriers. C'est a ces derniers qu'il appartient de
controler le mouvement, de lui fixer ses objec-
tifs. Une gréve générale pose des problemes po-
litiques au niveau le plus élevé. Clest ce que les
ouvriers débattront dans leurs assemblées. au
sein DES COMITES DE LUTTE ET DE GREVE
qu'ils forgeront dans la lutte.

Les travailleurs se rassembleront, manifesteront
dans la rue. sur le tas, pour imposer un gouter-
nement a eux. capable de réaliser leurs objec-
tifs:

— Salaires: augmentation uniforme de 6.000
a 10.000 fr. pour tous;

—- Echelle mobile sous leur controle, a lex-
elusion des combines patronales et gouvernemen-
tales. Contrale ouvrier sur la production. Deux
mesures aptes a s opposer a la hausse des prix.

— Les 40 heures.

— Larrét de la guerre d'Algérie et le rapa-
triement du contingent.

POLIET ET

veulent-ils imposer

Les ouvriers de chez Poliet et Chausson ont eu
la surprise d'apprendre vers le 15 octobre que
la direction ayant décidé d'établir des fiches da
personnel, il leur faudrait fournir, outre les ren-
seignements d'usage (n°® d'allocation familiale
et de sécurité sociale, adresse), des rensei-
gmements sur leur conjoint el, mieux, des détails
sur leur situation militaire (grade, arme, nu-
méro matricule, ete.).

Que signifie cet interrogatoire? Poliet veut-il
établir un Bureau de Recrutement, et nous em-
brigader? Clest tout juste si on ne nous demande
pas un extrait du casier judiciaire.

A une question soi-disant posée au directeur,
il fut soi-disant répondu « qu’il était guestion

de nommer des affectés spéciaux en cas de
conflit ».
‘Est-ce le véritable mobile? De toute fagon,

clest la preuve qu'on nous prépare une nouvelle
tuerie. et les ouvriers ne peuvenl approuver ces
méthodes dignes de Dinguisition, qui ne sont
en fait que des mesures policieres.

Mais que font les organisations syndicales pour
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un régime policier ?

protester? Rien! Sont-elles d'accord avec la di-
rection?

De toute facon, la majorité de travailleurs,
surtout les jeunes, refusent de divulguer leur dos-
sier militaire. ou slils le font, c'est a contre-
cceur, sous la menace ou la crainte du licen-
ciement.

Que la direction Poliet ne s’y trompe pas,. les
travailleurs ne se laisseront pas embrigader aussi
facilement qu'elle le croit. Le jour est peul-étre
prm:h(- ot toutes les pelites combines, tous les
bavardages devront “cesser, on il faudra rendre
des comptes, el n'est pas le relevement du
point, ohtenu dernierement apres huit jours de
discussion (combien de discours ont da pronon-
cer nos représentants pour charmer nos pa-
trons!), ce qui nous donne environ 10 franes
d'angmentation (pour les bas salaires, mais com-
bien pour l'ingénieur?) qui peut nous donner sa-
tisfaction.

Ce que veulent les travailleurs des cimenteries
et de toutes les usines de matériaux de construc-
tion. Poliet ou autre, c'est leurs 10.000 franes
d"augmentation par mois, soit 50 fr. de I'heure
pour tous; nous sommes loin du eompte.

Pourquoi. a Pexemple de la métallurgic ou du
batiment. n’organiserions-nons pas une action
générale, sur le plan national? Sommes-nous plus
favorise

Camarades dirigeants, mettez votre plastron
dans votre poche, faites un peu moins les gor
ges chaudes. et prenez note des revendications
des travaillenrs.

Tous & laction, camarades, par une gréve gé-
nérale (et pas basée sur des bobards comme
en avril 1957), pour nos 50 franes de 'heure:
un mois de congé par an: la prime de vacan-
ces: less 40 heures; larrét des cadences et des
compressions de personnel: larrét des mesures
policiéres et militaires: le respect des libertés
individuelles,

ce
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