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Travail co chiffre douesl & prog do
T 500 000 chomés fdals. Da iouis
fngon olest TAD 000 chimeurs e
pln offickellamant qu'en pout 75
¢'agl une progression de phis 17.6%
on un mois el de phos THR 80 uh an |
Gigpard wa a  cécorer g sps-c 500
R poirs o une ST son
do 100% du chismaga

Las Gaisses o ndswancas chommge
{LBMEDHE | ani Gittdralarment e man
e ol miarde du chdmane doramt
tepit septambrs | 21 351 nouyalles in-
scnpibons © pendant B prefnigs
gemiee. A8 T 1A seconde, 38 080
trpigioms, 29 770 L ouatreénee |

L& chémage rappe masnemnant pres
d'un apdard sur . sane comter le
chmags  parial Et = pepuriant
Cencard- Deratous-Cayrac - avalant
pranad e finanoor sur fonds publics
line - gronds o gardarie s de 200. 000
jound  sar  les  entrepriges | bod
Tarmeis o contrats ampbos - formation
a -g:nmz: & i'srbbucha 3 ne SET-
bleny avoir  profite  gour | fmmani
qu';’"12l]2l jenenims banel i !

A lumene de tous oes chiffres, @
et rdfinEtor |os skantstaues Hyerias
fin aout Th pow |” Europo des Neolfs
par s commession Eeonamuue e in
CEE ‘Elles ansancaient 4,7 miliwns de
chiimaurs soit dyves 1B millons de
e guen Ao 1974 une
progression ga B2 EN LM AN i

I Mt Wi rMempE  Ou o les pouygirs
publics Fentaien de chipoter aur les
grarigtinues | A presen, | (ls termonr
de prétanir @ chmago-chmman unm
ealamita npturalle o lnsialle ol leedes
bistn 4 lapm !

Mgl Fourcade @« Gigcard  ane
Vaniddaon d mwouer guie: mialges leurs
20 rllnfclg Oz iremisr  semEnin,
i les 30 milknerks 3 prarveat gap
termiimeg  EfjSDEE D0 rglances leur
BeroITHE & onaE. ol Bean s G0
fact pad & atvandre & voir e chamage
g 1assar awant hoou fiomais

la bataille

des 89 heures

D mama I commission. emplon du
Tplen  peddols, pour on pos: dirg
o plonitio 8 un wotant de | mellion & |
millsan 1 demi de chdmeurs pole
jurRgi e 1B

Drailienes dés mm 75 6 journal
mhtrong L Exgansion aanoncii ln
(SIS T

i O n'echapps gas au chimage ool
it sodt - e lEuy - de Coroigzance
st ou posshie, I fmut done
s'habituer & vivea aves & 'horizon
B3, un abvean da chomags aussl
gléwve gua maintenent o

Le capstalisme o'esl ancore wne
moyanna doe 43 h de boulot por
AN

Alorm oue 1 500 000 mravelllsurs
charchani un gegne pain, ta France
connait @ aemning e fiavisl b ples
|l o Eviraise ;

A3 b par gemesne o'est 3 hode plus
gue hordire  lggal  imposd  on
=030 | Ef led patiand o achirment
loalfchirs & nE COoncedar g minute
apres  mune !

ile gharcham touins B comibings
feoeur | thumnad  dihe resandication gui
& imposa aved (alkemeant d daitance
W v avait g hormeres mobiles | oon
choit de &8 |8ire  Expeesal un pais
pilies A5 nuoun peu plus ard dong la
e | @l SurTogl o parmal un
paintags . rgules e hares
d'aevisaie ot da depart-!

La - derniesns  irouvAilie  goBast  les
J000 howres prisas & In ceeie B dans
rouls anmie | Mals s wous otoz. s
4 sarmmines o comngés P virg B Winis
reste 4 semmmes pour faee ces
2000 hegpsas 'Er g A |8 carin x ou pas |
g'agst ouy moyenne  de 4 &
d2 heures . 40 heures, rlost du
socind |

Le capitalizme c'est 24 Lidwino
[ B T T

La magse de rchesden produie par
chaque nalnrgd oot {d=amEnl
plusd % l'an an m “demiis
68 |Cest ean s du an pane e
prodgEdn iechnigue mass ¢ et surtout
Egrace s aux homaires o8 fravail
maintEus @l & apgravation de s
aharga detravail per solarid |

Le rasuitisl, iciate A prassnt comme
"uivit dies iBtay Bea plus scandaleysas
de  notre- 8 spoEEd incgeiipile
AVENCED &) Un accident du trov
toutes |en B sncondes | 4300 mord
pour B dimidre annss.

La classs puyrars pale au
capimalismn  sagwage | |elifrowibie
rritsir i) 2a Libdina (1] par

pamenss, hobdompdairerman  deie
catnatrophes de 43 marts | EL croves
VoWl [l |88 palradia se sentent un-
ramtinel rasponkables?,.

Aegarde: phuidr la cromade lancde
par in » samte- allmnca » CNPF-CGC-
LeEgpnaet contie e Chareatia Qi
o onh, aprés § mois danguate v
culper. & mmprisgnner  pedven-
wdrmant  le dirgstieur ) présumd
raspanastie d un meooaptant cha travEll
izt |

Voils In  logigue sbsurde  du
capltalima

1 FOG DO chomeurs une |gurde
samaine  de ravasl de i3 hegoes
4100 acaidens g travail mortaks par
an :Onm o @ raliate B ragomthds
illuiagrmint temn Vabsgedind e regime
capitalistn © Mg catks Ehuunditg 595
lagican . quand @ chomage. est
sellgment  mEnacan, leg ravaibagrs
aonifs sont dartds de e toere ed de
EIY T R TR Te T T A wplidllis cownch iumnm da
irawmi |

Et s chimaes oo orecheichs
clEegpairanis o piv PrAWAN Ol guil
st Bl contrames - isG S e noen
porle guelles:  coodimons  d'em
Banische.

Baisal o snnl  omsintenoes vaidlle s s
wnille ded reirges: o penfies |




La batailla
des

36 h

Cest cotte logigue gull faut
brisar

Uy @ do rrivall podr tous posrva
il sodl partage antro tooies les
mains puvrieres: Mous sefusons |
kispyed de B dhvisaon ; Ins chimeing
shmtre las achfs, los eclifs entre au,
I junes contra 1Bs viols,

Et. nous estimone  comiTE - poc-
faitorrant scandalens gue B direction
de'in CEF. principal syndicat oowries,
nEl onEn rouve de misdx eomme
sloghn - central o lutlte contre (e
chiimage

0l wBa friux payer es rebaihs
gue des chimours s

Latwl c'aspril gue développa oo
slogan dars bes entraprisas £ e8! |ag
Winux @ o rarmite, plice mus Jmines |
Ot I lewt abenlumant axiger s dnair
o (o4t travalllsel gl le désire da
prandre dn rétraito oves son sakalre
Intédgral ai moirs ods B ana . e
garditions e travill  an spsteme
capitalisra uESh
prtrmaturdmen Ig rrevallisar
Maiz [aira; feoe = ghdmage. oo
I'eborssement de "dge dela rEraie
I mot o ordre cesitral, 8y détrimont
iy 1"abaisasmant considdmbile da |a
durde du trividl, ot dévalopper
une grantEnon ehumaing, diviscuse
2t m gynout e ttnoe paaodz vole
veErs b conditions o8 lume pour le
‘sOCiEHEmE des consells ouvriors,

Passons o |a fail gue basucoup de
# wigns § travallleursne pegvent pas
wivra awnc s allocations de réraito
Hetuilbos |

Consedérong surtout b fall au'mn
regume. cagitaliste les relations endrs
fimarhdes do travel som souvent
les mpyln lians socidux poar nombes
e uiaua w trvalillmirs s abliges
o prondee lBur retroite, cles e
condamegy . o soliteds 4
Visglenent & 5 misére morako
Alorg, lo dioit & Ia rotradte pour
tous das 55 ang, Okl

Toait |6 monde & In retraite dég 65
anR. plece @uy junos Mon

v oun ohysctif, wn mot d'ordes
gentral dami e sivation actuelle ;
cest e partage du treveil entm
Toutos. leg mBine ouvriares §ane
dimdnution de salaica,ni

IGITREEANON e 10 Charme e trvait
Cest b ordduohion ek os s
smmaing dd irvall: Ce sont les
25 k! 2

Lat obiecil parmar &l Aecesuim
Vgmiipche de-  miflions;  Cde
wawaifieurs dans 1oum los sacrburs - i

donmt du travall asisx jeunes @t aus

# wigix o gui o ddawane

I femite swes des SrawiBurs

Et la samerm do 18 haoses lnsse du
18Mmps ROUE vivie poiwr presdre du
rociil, B'edununr 5’ organiser jutter |

B—Les 35 h: une
revendication importante
dans la bataille pour le
socialisma :

Cui I8 tempo de prondre $es af.
faires e&n mains 45 {8 candition
d'ung marche: en  meant  des
iravailleurs - vers  l@  goclisme
auropeslionmsire

i 'y 8 poas da socatsme fondd sar
2 pOUVOAr 083 conerida DuvTrs avac
o= freevdilnes  Actasdn par des
smBined oo &3 heurei o plus de
lrtawmal,

Mais aliws & pou i travmel 0,

ajlans nous vers un socmbenss de e
(AT T e

Hola  messisuwts - B3 capitalisies,
regardiaz o ooord e fasmllage
dncermin e vat SyEtAme A o« ba
gramdn  sedmbdee @ de 8300 Dapuis

\
1968 pun USA_ Uapparsil de privdhic-
ﬁhﬂm mayenne qu's 75 %
da & do production e
" l#l,l di chimaeyen
£ Fl'lﬂ'" ' sommes. 4 1
rmitkion @1 ¢ e dl chimeutts at ung
rous-itidisation  énorma  des
] : ciion | 45 % danp

ded ' sociuurs [Les Echos  du
SANTRERI

a un; T 1“"?:"' i h:nn::I“{hllI|II
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de |8 produciion et do la vie

sociaie h ,-..F. mae ogin
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A QU PROFITE LA FORMATION PERMANENTE ?

La loi du 16 Juillet 1971, arganisant fa farmation
professionnelies continue dans le cadre de I"éducation
permanente, deveit permettre & notre société
v bloguée » de r prendre un large virage ¥, selon I'ex-
pression de J. Chaban Deimas, alors premiar minisire,
Cing ans apres !'accord patranat-syndical, quatre ans
apras le vote de fa loi mise en forme a partir de cet
accord, il est possible de commencer a tirer un bifan ;
dans guelfe mesure le patronat et le gouvernement
oni-ils atteint leurs obyectifs # Comment ont réagl fes
syndicats et les fravailleurs 7 Dans fa crise actuelle,
quelles sont les perspectives ? Les textes proposés icl
sant une contribution au débat que nous aurons avec
sce numéro et gque nous continuerons dans fes
Suivants.

MNous présentons |a une
premiére sédrie de textes
pour ouvrir le débat
— Ecole et sélection
sociale
— Le patronat &t la for-
mation parmanente

— Une expérience
concrete a |I' EGF

la formation
permanente

L'école : © instrument
de sélection sociale

1°) Le mythe de I'éga-
lité des chances

L'@cole oxf an fie a0 g'alfectsh
una fdroce s@lnction sociak : toutes
bag  EisUENGUEs e mantran eesl
[ = | S
DA - e ‘rgﬁd- On woyalr G

- 133% des anfanis
d'cuvriars agrméoles

BI1% das
i ouriErs

89.0% des onfans de

anfanis

paysns

1.8 % deu enfanta o emnm
ployds
ttalent on reland O un B0 AU PRI

sponire  saulsment

- 302 % des antenis. d'in
dusttiels of do profeissons S es

Wi
- MOW des enfams de

Catdres supnenBurs

Flus rdomsinmant des sudas o
marireg que. presgquumguamont des
aafiny o oueprE 08 DaEYEaNs o
d emplayss avisent 2 and &7 plus de
ratard & |3 fin de lpurs &tedos dl@
rrelalres. O esl n lanctson de | S
d eniree w8 que se prodot la
prmrusre priantation ¢ salecihon




Origlne socialo E* normnle B type e typa 11 Restent
des parents Typs | |6* ratord) [6° tranmition) on 70
ouvriars 9. % 36,0 % ] Bwo% 180 %
employes #E % 210% TO% 5.5 %
cadras moyans Dok 220 % o 0%
cadris supdrisurs w0 % 5O %W
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A partir de la BY, |'orientation. st
pratiquermant  sriversible, cer Ben
que 18 fonction dos classes de frm=
sition devewll Stre ke ratirapage des
enfanis dens les cyclesspcondaies
de type | ow i, OF % saulement das
srants oo cos classes artivenl &
paskns lo boaccatsurdst gt 07 % e
BE£l :

i1 Bn wa e mdine palr les anfants
orantis an CET & b fin dha CM2. sm-
lament B % d'entre sux e g
repasssr dens o I8 cvcie long 3 la fin

bian sdr, qus bon nombre d antre aux
comimapcsron]  par Eire  chirmaurs
pendant plesnurs pnndes.

Cluiant s fegetons de la. boor-
penisia qui Iouperaient jours dtutles,
oed différented (idres ne sont pas
pour du. I8 finirond bien par passar
laut hln_dﬂﬂl!mhi bachat »

ou ld . un fasont das public-
relations, srachds de presss e
autras profossions poarnsites

2°) Comment le

pouvoir et les réfor-
mistes « justifient »

(mal) cette sélection :

i

a| Vexplication officialle ! «
nait des omees, o nait des fwm-
g, Al majt dew filtos gniques B des
families de TG enfants, o nait oes
enfents deds powr lex dludss al
o'sutves  dowds  pour les rawauk
rranuels #.. Blirme e pedsidam da
FUGE,:  Cariauy somme les erlans
d' guvrberg sembdent foujours doods
paur les troveox  rmanusls | Daes
cette ophigues |'onentation des en-
fanis cons e diffdrares  Hidres
rend comge du & souci offnr e
padntto de posnibititds Svarges o pn-
saignements poefant sur des types
d npprentissage diffédrents s facon a
oF gL e Bleves poissnnt TFOUWET 8
gul etnvieni le misus @ leurs aap-
st iading. »

Adrei, on davienT guwnier gu cadod
supdirieur g8lof sse done | Blen sdr, il
y & ansore dod indgalitds sotiales da
dipait au'll fast tomor de rédure
mais prossa meda ;o LCdcode dewdent
un puissent fectedd de ddmacratizg-
tioa o fa- socidld en redicsant fas

frilpadiies bocidias oe ot af e

rarnueant (3 possibilitd o8 proma

Han sociate par fe soccds scofains
isebon e directour  dos  enRoigns
mEne Aldmeantirss Bl sacondinesl.

bl Lexplication des
réeformistes :

Ellg irssare gur le fwll gue |'dgalind
fed choncas na spuridt asestor twnd
gua i icole ne prend pos-BR Comple
I existancs des indSgafites asocialas de
depart. Maks s parlamt du & mangus
de  arimulation fullureiles s, de s
€ pauvTeté du lengago das melioux
difavorigie p, 10, © 88% Bcoepias
que las ontoras de b 9 e culturs
soant coux de 13 clesse domirants.
c'est pe pas remetire en cause les
normes  culturelles de Udcole de
classe et done, par voin de consd-
guance; ne menar o (utie que dans. @
cadne impond por B Bosrgsniala,

3°) Pourquoi la sélec-
tion sociale ?

|'donle  capitabsste . mmplit 53
fonciion d Bducation par reppoar i
Besoing da ko closse dominante : alle
pripara & une divissen o travall Qe
prépore  la  division socisie ot
5 pOBDMA aux bBasokns da |“économie
en raatiéng de main d goeuvre [ne
ertistie e Ll lssimbert montra qu'l v a
un corrdéiaton antre les diffdrantes
lifiédr=s mises en plece par |o dormisrm
riformi- soolsire ai les besotns déf-
nia par o' commisssons du VI plan
e matiers do main o oelnrg)

Commam 8 ophre getle  sdlsc-
tion 7 Bion quo noas rofusons Uidds
e clesies socindes supessures ou
infdseures culiurefiermant, H eat dyvi-
dont que ies endonts des clesses
dorminges sonl Safavorkshes face guk
wuigantes dune dcole qui N kccaptn
ol na diffess goa I3 cultura 81 |8
langus de |a bourgogisie. Caci con-
pourmars & faire des snfanss dont &
rrllesi cultirel eat dloigné des nor-
mas do Vicoda capitaliste  dag
¥ MBS albyes s refards par (e
rrnire

En. jugsam "ensemble des an-
lamis =ir 18 bess dés pormes de e
classe dmimamte, {'dcolr wa cnder

artificialiement un handicag cullurel 55

pout urse majante des  eafemin  gui
antraingss ledr  adepiation, dons
s deFeo. || e feplarn ples & la

bourgeeisis que d axpiiquer tout cold

par in theépnin des & dong s




PATRONAT,

ETAT ET
FORMATION
PERMANENTE

A le chemin vars une
it vraia participation »

L'alla dynamigues du patronat a
pougsd Bu développement de |8 fo-
mation parmanante. Son objectif fon-

: pdepiory la lormation des
« hommas & s impératifs du rode-
ploiament industrial [torme & fa mode
B guvemament - pour parler de
madernization. de restrecturntion de
indusinel, de lo croissance dans e
cadre e ke concurranae intermationale,
« La formaiion &f /p perfectionnemant
des hommes sont fesd oy ge nofre

Erpanman #f fes instrurments de Aoe-

croigsance deanonigun & [Cayracl,

1} Pour modemisar & 19chniques
do  produstion el de distribution
souvant archaiques, § 88t ndcessaing
dis procider i recyclsge de cartbanss
couchas de travoiiinurs. [Exemples ; e
pazsage de o vapeur & |'Sectricitd ou
A Eh!!-ll i la SNCF, I'introduction "de
inforrmatique, &tc...) :

2} La modernizatiod capitsista m-
plique. I8 concemtration, des Ilh‘
mures.  d'entreprise,  des
pressions d'emploi La formation dn-.1
fovorses |8 mobiitd dos trovaillesrs
passage dume gualification & e
gutre. d'un emplol & un Butrs, O Un
ampks ¥ la rechorcha d'un amploi.,

3 L'orgenisation du treval, les
mithodes de commandement sant an
criase. an particulier aprés ma 1568, 1|
ArrTve mems que |8 compormerment des
cadres donna de | ingusdtude su patro-
rat. Li ancdre, il o recours & k& lor-
maticn pour medtra de e dans les
Fouages, introduine des dm
dirsction & plud sduphes ». faine minod
ter |a promotion soeisle, radresses o
fituition

Ern fonction de ces impératifs. et
pour @ rdcupénar uNE Cariing
demands des cadres o des
ravailleyras. le8  CNPF &'ssi montrs

favorable #u dévainppominl da e fot-
mation parmfananme.  GOvelopoEmEm
nécEpsarg du pant de us dconomi-
que,  socil, ideologigus,  poitiges
C'agr e sens de. . Sclumetion de
Chotard aux jowmbee de Doeauville di
CNPFE gur la farrmation parmanents ;
# La Farmation confinie e2f 9 ol o
voule de note pelibigie mciate ; alfe
daft pormeltre de menar e politigue
plus Achive da empiod - alfe psf mafin
e - ohemin  vevs e vl par-
ficigatons B

B) en pratique;
priorité aux cadres

Cormemant ks kmantions & sont-
allas  trachuites  darme fen  prathgues
patronates 7

1, Les invesimsaments ont &1d
importants, surtout dans jes gran-
dos  antreprisas, On dvalke i
dépanses de k3 facon sdivanie
1973 Ban: 1.700 millions (1% du

st

Pasronet: 2200 millicns (400
miliona do plus que s minirmem
;:I'-hlu pae La loil.

18974  Ewpr: 2.540 millkene (deux fnis
e budgs des  affaimas
culiured el
Potrenar ¢ 2. 700 millions,

0¥ aprits ¢ Expansion pod avril 16785,
B8 8  consacrd  une  sOfMmME
cormaspondant 4 BB % ds sn masso
galpnigle & 8 formation en TET4: &
SNCF: 7.2 % - ja BNP: 3.0 5%, I'EDF :
35 %, Renmuli: 1.8 %: Michelin:
1% : Desssult: 1 %.. Dans  ced
dépanses, il v o las salaires des cadnas

ol travailleurs &0 formanion ; mess Hy

B aussl drmportants InvastEGNTIENTE
on personnal Bpicializai. &
equipermenis goul b formation.

L Lan pisna da formation ‘don-
nent s priorivd & Fancadremeang =t

.| dinformations  @us membes

privue une soimse jedne ot silence .. s,
Code: 4,000F hors taxe pour cing
jourt.. @ imputer aur la budget for-

. Chapar, dang on |ivre aur
ko Tormation desling su patro-
net decot gins e Sade qui a
bmanin mll mecyclage B
do oom-

Pt T, m-m‘ﬁnlﬂhm:
un suboddanni. ¢ B8l Prowvar &
colui-Gi qu'oh  nesl  pes
wigimand ur ched. | donma poo

de %on Senvioe., Be  Use

golken | un STRER de TRCyCiage
aux nouvelies médthodes {plus
souiplon) o commandement...

rmation. Towl n'est pos de cet acabiy. il
¥ @ dos tucyclages sivieux ;) mois un
et 851 fournd pour rmodi-
var Ies padres;, pour |es rondn sptea
nu commandament, pour s attachar
& Femimaprige, pour évitar gquils ne
I:nnudml oy efdid des ravedieurs. Lo
Saviem avall prévy dens son plan de
formation un-stage s o gestion des
conflits sociaux i;:gar rafusd par le
Corstd o Emrapiisal, L'objectd et
alnei définl dars & fiche drabbie pour e
responsabla A la formation de cadres
commerciaus ;. & fagl essaymr e
parvenic @ one parfaite cobdrence
entre las objectife géndreax o en-
Irdpvise @ -fas obschis indiviguely de
chacn o fas colisboveieurs k.



Les cadegs sont done de lom |es
prameers bendficiairan do i formation
parmanente, en dirde da lormation, &t
an colt @E fermaton

Cette prigrité re 3 axplique pag B
de simples considérations
g tachniques ». Blle & sn pasticllar
pour but de aoude antre be
patronat mt |encadeemen d COUDAT
I'encadrament des iravaileurs.

3. Pour les H‘IHIIHHI e
farmation &t ""W
réidiurt 'mﬂ.wmrﬂl. &

BU pOELE 1 -

— & Ches DMVC, |extilel fox ouvriors
antkguchds J0nF MU Frmedirenmen
En stage o sdaptetion.. Cefte scfion
Iraditipnnelie. anine l!-l;hl-lﬂl," dang
le cadre e fa W per-
mpnanie,, ¥ (s 88 I8 Fasmaton
— Chai Michslin «'Le difcbon oat-
ficleen comme fvmanion profession-
meile [ appramtizzage de ouviier su
poste il d va pocuper, [ adaptation
des jeoned OF embaueis a:?rh-r Y-
IS LT B, BT I fovmpticn. &
ia ﬂwﬁrtﬂﬁn“;an va de méme
a la Sawom pour I mécanique auto.

Praliguement, pour las (mimsds.
Ia formation n W, pag au-dels de

mais gui 8t trés loin

d'i‘l‘l‘l Pour bednidlicier
A un Mormation. || fout on of:
fot d'une ancisnnoid do

deux ans dans I'entraprise, ce qui
exclut In granda majorité dos im-

Si-ka formation pour oS fravaillaers
toncd & #e Fhduws 4 | Bdapreton Du
posie da- travall, |8 conditsonnement

n'est pas néglige  pour

n “CSelon  'Expansion, A
igue, utilisant i méthods
Copecn, soukaiis faime  comprandro
I'dconomie & tout be monde, OF inclus,
Chaz 'Ordal, le2 ambadlpuses ot (es
condittonneuses dodvant toul savolr da
4 wis d'un produit, da |n racherche #u
lancement pubdicitaine,
Plun rédoite &8t b formation infig-
I8 Cun frovaillewr, plus réduites son
&8s chances 4o bdndficier da la for-
mirtean parrEvinte. Les sacrifids de
fa Formation pormanente : les OS5, ks
Fmmigras, les lammas

C) une formation-
maison,
sans garantie de

promotion

® Un refus pormanent do lo
part du potronat @ ls refus da Har
farmation ot promotion. Le aasrans
EBEL WiNETBNT OppoE B jouie clouse

gllgnt dans c8 sens Au cours des réga-
caatbong gul ont précidd 1a signature
des mecords  de juillet 1970 Une
phomation, uni Bugmentation de salai-
FE.BONL TOWOUS POSSiDios apnés un
on porticuliar pour |es cadras..

Iy b aieun lan satormssque,

done aucune gosdntis:

® limé  constante ou . com-

pariament potronal : le priodtd & |8
formation interne. & priceitd sux
formations privess. Las grindes an-
traprises onl diveloppd leirs propros
cantret &8 lofmation. D8s cEriras -
rer-antrapnees ant Bid constitees dans
de nombregsss bradches. L obdectif
asl triphe
- domer 18 prioste absolue au - ac-
ticns dp lormaton directement lees
gux @ciiniés dBs antreprises ;

axorcer io maieur conirdle possdle
sar |Bs actons de formation ;

matire o sectme pubbe an Son-
CUMTENCE Avas & sactmur prvd de for-
raxbicri.

tans les fonmations-maisons c'#81

souvent & personnel o encadmament
qui joum bo rdle de parsonnel o enssi-
gremant. Ces formatons ne donnent
pas droit 4 & dilvsnoe de diplomes
qui saralent monnayablas  du
maarchd da travell, & code des oenfres
o antreprise  assantiefamant dasiings
o fermaisoies (BChmgues, oh 8 Vi 58
diveloppor  una  neda  d ongamEMEs
privés  powir | eessignamant . oda i
gastion, de 'fconomes, das. langues..
L'Ediucetion Nauonale nao  obteny
qu'una trés faibie part du manchd oa
la " formaison

o L'Etat, gsar 88 subwentions, on-
courmgn les seotours de pointa da o
dusirie 81 i commerca, || ae charge
du & non Sodvabis s

Il Ninafnca :
= oy nisges de promomon,

- g8 SAges o8 conversion |[SERQpeS
pour leencsds gt chdmeurs).  pour
anpsuror in motilind da la man o oeuere
d'una bromcha a | gutrs, d e reglon &
| Busra,

- daos stages o oiphabitsateon. des
EiEQeS DOur IRE |BUmes sans travad,
pour des femmes gul font amais e
i amplaw

Il wghs 3y secows des grandes: an-
traprisen (oonversdon,.) 1oul an jouant
lees Iovis EEMETITHENG.

Alng & on teit & bilen des aotviie
parronsion 81 gouvmreamentales dend
jn domaing  de: |8 fermaton  par-
MMOnEnTE; on Aboutit S SR
SuEymnles

& Lo formation contribee o ao-
groire in reniabiliid dos emrepnices
interefication du travall des ouvriesa,

plus - pgrande  «eificacité de  1'sn-
cadramant 5.
o Bllg esr gu samvice da s

politique dogastion du pemsonnol

e A l'dchalfe de la socidid, eile
conirbus & I mobildd de la msice-
diomavrn  towl an  developpant  des
ilsons sur |8 « seconds chancs » of-
furte & Chacun...

Mals towl cac one. vE pES FANE
probéiman..
- Dans la crise acusalls, fa « saconds
chance n ln plus probable deamt 6
chﬂmuga

Cats  patronat | auphorie  des

premmigas  anmdes @it tombés, Les
ceiidits pouwr o formaton parmananie
dovmign: artgindes- 1 % do ln moEsa
salamala en  18TE |l restamt
siagnants... Lo patronat ast diviesd sur
le probléme. En paribculiern, les PME,
rechigrant,.. M. Gingambre @« a5t de
roingen moing gossibie, &8a radaon de
fours oifferencey o sfroctires, de
SOUFRETERE Bl e rEgime d-
mimisiratif. spclal et pmdes palibigus
feg PALE d capilaue personnels of fes
graydes erireprEes 4 Bz
fimancidnm 1

LES AEACTIONS DES SYNDICATS ¢
QUELLES PERSPECTIVES 7

La bitan de oustre anrdes o for-
rration permanente dans be cade &8
la foi de julllal 1971  foit appacaitre
Vimpomance des points marguds par
e pattonat. Lo caractare de olesse de
tn formetion dedouls  |ogigyoment
du caracidre da glonss du- Syatéing
doomEmigque ol #ocial @ b formation
permanenie ndchipess pas @ o
lagiqus de la roproduction e
higrarchias les 4 I'orpanisation et 4
ig division dy touail, Touvtefols B
lutte des ravnsllours peme contriasr
& gdragier le disposiuf patron, Les
ayndicars ont signé "accord de juill&t
1670, 8n considécant ou'is  Avaent
absigh le patrpnot @ certanE reoals
La grands nouvangis étain o recon-

Lo morche de |8 TarmElion
aoatit & 8 prodection s do
sfupides souk-produits
& culturais = || v 8 d'un oot le
schndals das stages d&a lusa, ot
de  Vautre les o packHged b,
gvoc des films of lour mode
" emplai el Fieal s
Wires |

— o [Dhibois, un ghot | e

— i Brdve, tyhE ou
bien F @

— g Kra-ou 1 utilisaton do la
valour personmallo des autres e,

e

2



Formation
permaneante

nuissance” du droil § & forrmrion
pndnAe e horsdred de fravail, dvec
friribien du S2l@ie pour fous les
frviifeure. Mais 1oul um ensombie
oe  deoposilions. an paiticulir o
M de fimanoement & la chargs oe
rttegmng (pcitint viveming @ sm-
loymir & disboner o § middine o i
plicatipn son 'propre plan de for
malion, ganm futrn contralie qua |3
prasentaton o Co plan au gormite
i untropese - polr . dafibdration. |Lgs
Ay reellament sncagrigds pad b
lid, SVHC R dir dadpere oy plains
nrecton spoidle sont |es steges o
Fmitiafivn dy patron. Tout encourage
i sodand 0 Foere comncider aan Ry

fven. lm  actions dm formation
EORCUES - pAar  son - dffcn. e L
peditigue - da formoton 8 Gpd

OrganiEss: e ung goltique do | pes-
nonmal,  oppelisd ellmemima . 4
i ittt dane une politique de | pn-
reprse defime pad son chel » Rene
dii drfit socsl, sweps-oct 1853
Pourqusl s syndecals  onteils
wgne unocoord guss favorabes au
pEl=anal. ol Be développorient ded
Formatlons privies 7 Pour F.O. g
i contribug vweamens 4 g Hifiature
de Vanceed | lod o 18 fustiet 1877
ST towl samplamsnt ore (ol P
||.|!I1|.1|'|1ri:l: La GET. o wo damss oo
mERras  cancarmant 03 lormation
parTEmnte. une des retombdan e
| 88w un tretnpli powr B uttes

Lo CFOT congicdre gl =
iien de. modifies (o roagle ' e
dann  Uetreprisa. Bn raohitd | lds
iFhesonm sefnrrmesies Mourissant sor i
terrmn de b Tormation, fevorsble ¥15
codlnbtdntinn o plasss

On paul  regroigar en - guatrs
et b obymctits gue so fixent s
ayndicals

| Transformer I delt procismé
en drolt réel. Caci impdiqun de fairs
gaulér certaing absiaches Moistarifs -
Io olai=s qoi oxciul bea enfraprsss da
s dhe dix salarida, i clause o oo
clennete  [deus  sng) gl P
Falimination do . resrbies b
B particulier. 11y a plus * B domonde

de formation do o pars don selarids.

#at fanction du niveau e fermation
snitinhn - Le-"retonr 0 & ISdoole s ssi
BOUVEN  mESARt  Eolmme  gne
regression  pour lew  Odshbrites e
Fécola qul ne frouwest aunung mot)-
vilion  dans  leur travhil LR
FArMmant.  unp  perdpentiva”  dy
promedeon. L CGT  mwendigee |«
MEME  Pourtentags tmdres,  de
tochmcians; d'OP. d°05 pyan droi
& mlma tepa a0 farmintion La
CFOT -5 prosionce - poar 5 jariars
Aaun.  Eaismes pous-comen,  Promis
objectil. commun - casser ja logugue
o Un pranie aus M eI | §umctar
at arganisar i dernande des ravai-

|issrs

o
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pasllsle e isinevition de I for
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moyens publics de  formation
Cest fa  revendicatson - dan
a virtable sarvica public », mais 5anE
i - rafus  systématique  des fat:
mitiona privéas [tavorissss par | e
cored e jusller. 10010y 2 lorn &
faire, o' nutant plus que io pubic oot
soieniE B & conourrence,

4, Contrdler ia Tormation, Les

syndicnts - Sont prilrl-tli At
phyeaLy | danm CORTITI G
L E AT charqdaa ' foz con-

tres de formation, dans ke conssis
de periectionnemant de cantres
fmois pas chens e mﬂh ﬂr:fj-
minisEanon du-;-pun-m

B nivesu dE:‘ pomitgs o eneprse
qui ont uh droit de delbdration. Les
synihicats réclament ks mnforcement
des prdmgatives des fegriseniants
des tuvﬁunl ‘dang les mslances
qui trattent de (8 formatin. lls feven.
diguent - #n particullgr un droit de
votn s jes plana de Toemiton
urr.ln-:.ru:h @At |m patromat,

Des luttes 5= sont produlles sar
ke frant de la fprmation, Le palrorat
a oy meuler ke gt 1 supprimer 2l
slage | pdrtkiull&amant  scandaleiy
{par axmmple le sage sur s gaEstion
den- conthits . sociaux 8 ki CSHAIER,
accopier des Stages mon privus-dann
un pind de teon, on cles S8rsan-
e ndividaallas. ||y 8 aussl Uintes-
venon. def  trovelless . dans oS
BLAYEE AuR-mames, comma & Lp @
Selpmander. Aeste a &tablir m bilan
aystdmatiqua dos points mmaErguds
par fes synchoms et s ravaillaors,
it un lan des plens patrona: ao-
mmm lsia :w-dl-:.utl

n Quit e pattonat &t e

VIFFIENENT Ont pris. ar  consarndd
EtiEie ar margen @8 nombraur

?

R

B
BF

‘moeortl o= juillet 1970 awt
.ﬂhrl Beaux produits de fa
contractunile ». entrainant

iwlﬂ'l:n & la coRaboration, Le
& trmnling pour |86 |Gies § 8 surtsut
#id un tremplin powr o dévalop-

Sperant das formstions patronates

Il et nicessmre d dcortor oute
Hlusioe: suw In caractéra a libérarsur s
a4 Mactuelle [ermstion permandante
Eommn fout poant da wae mbilisie

Al Pas o' illuakons © g ghdmags na
s&TA [ waincu por b Formation par-
manante | Car 8 chimage n'ssi pas
i & un mangus - gualification. Tous
les chiffres o prodwvgnt, Dfautra par,
il Faub o= o Pemtaiguen goe s
formntion permonanto ne foocha guse
de rares travadlsics o peonsdgids o

Elle. =81 incapabdy o pssoner une
renile  promoton  collectihve  dag
travailleurs

Bl Pas de mihilisme © la forrmation
PpRIasEnts - et traversee  par - ded
contradictions |4 crse des. wnleiss
n'dpdrgne pas ce  sectear.  Les
demandes des  travalBeurs, a
miponse 3 lewrs besoins ontrent an
contraliction aven e digpositil pa-
toel-oe p formation. || ast argam
d'avancer des  mvondications  dui
permerigrd gff faire reculer gouver-
nemont gt pettonst de repandre @
bewoing immadiats dos travailbasrs,
o oiuiyyer I3 parapactive du bouewer
aament  fevalutionmaire de B for-
rmation, de |"organisation du travail,
o 1o sofete. Cest pn CRSans Gus
nows devons noss Dattie.

1. Contre |a maimmiss patronale
sur la formation permanante. Soas
ont Engha, e quastion du limansemen
ael una guestion dacemive, Leg fonds

COonsBores. & la fermaElion sont un
salaire ciffére dont e patronsd
B ESL-ArTDGEE 15 gEsTon &t & conrdie
Pawr e pontrble des canlies, des
BiaghE, O prograrmTEs e i8S
L T

4. Dot outamEtigue, aans
aucing | clause  lmitative,  au
congé-formetion podr tous ceux
qui la daskrant. Suppression de ja
clhuge o pncienn e deux A
ricessaires | AlphabSnsstion, for-
mation professionnofie et ginérale
des a non-guislifids s of de cob qis e
disaresit, qur le tomps o8 ravall sf
payee par la - fatran, Priootd gax
damandes- des ravmlieurs sur lee
proepositions paironales

3 Duvoit. pour toul jeine n"ayant
paa obtenu demploi. & un stage
da formation sves un asinke dgal
au SMIC ot garantie d'emplon au
niveau de quadificiuon dcoguis 4 ka fin
fu - stage

4 Droit powr tout traesilleor
demandeur d emploi & un stage da
formation, avac masntiEn Odu ssiame
ef garpnte o empini au - neeesau oo
quakification aoguiy i 18 Tin du stage,

5. Reconnpissancs (mmédiate
de e gualification. dés gue |
stape est affectud,

CHEF
ou

Dapriss une affichetie da I'union
réglonale CFOT PTT Poltou-
Charente,
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Un exemple
concret : |'EGF

—

B Pow bien comprendre ce débuo
de aonfronistion d& militants révo-
lutionnaires au probléme de @ For-
Mtinn pErmAenents & Pravers ung
activitd de masss, e syndicat il T
B mesntsAr  dang son  Conbaxte
doublermem particulier.

1. D¥ums part oo ae silue dans un
socteur de 'entreprise ol s com-
position sociple ast particuliéee En-
viron  moitid  de fnt'ruu:lm o
maftrige, Mol  diingdnieers el
cadrag. La pasiis porgoirmel
d'exndsition, (ouvmors 51 emploves]
ne represanie gue 3 5 4% des el-
tmctifs.

2, Digutra pary, 2lle ss situe dans b
soctour nationalisé, co qui est o
ung partiouantd . masn Buss  dans
uive brancha du ssctear nabiomalizs
dont le statui o geiging Scgues & 18

Libgration,  présoyait | 'obligation
d' «arganizar 'eppranire-
aapel’ aducation at  |s poriection-

npmant | prodessionnels: en con-
migldration ded Desains des seryioes
et des exploiistions @

Larte  oblgaton  siatutasie pu
perlaclionnement, mime s cofan
guelque chooe da tree positl &
I'Bpogue (1945) ne 88 sSduail gue
dang |e cadre stnctameant grofrssion-
mal @ Arail prisa excimdvamant an
charge par |'sntrepriss, Le deraction
cilg’ una urite spicifique s prooo-
nupm.‘_u-a la & promotion. ouvrblre s
lidts Uk & besons de |apireprise 5
1

La loi de 1971, sbs, reconnoit e
droit @ ln formation ef au  per-
fecionmameni dana o HutraE
domames  gue e stict  domaine
profossomnel |8 acoiés aue diffdrents
muveais de la culture sl e gu'il v &
d' imporiEnt & compramine, ¢ est que
poar s travailleirs oo segieur
nationalssd (2 fotmmlion & cssan-
tinlbnrmenit powr objectif o promaothon
wic|mle | an Elfar, 0 Bndliclem de ba
qarantee de 'emploi © ils ra S8 poseng
EnE ol le probldims 08 Gohearv e
ol i ratrouver un emplol grice @ (e
fermacion, comms’ c'ast sogvent =
Gha cdans bo prive.

LGNS U0 CONIRELE paricuieern | jas
ponsibiiinés lormelies oo fa lol da
1871 & » pcces & e culture » pouvant
Etra megas plus faciemeant an pvam.

1971, dans r'
d adlleurs qu-i

memmﬂhﬁhﬁ,
éﬁ

OUELLE PRATIGUE SUR l._*_-'-ﬂj} ot

C'ass agrits |'analyes de ca con-
temia  particuber qus des

syndicaux ntarrogeaiant sur % pa

o'l dait possbie de faire s d'boe
part porter b la connaissance des
travElleurs les ARPEELE
o imtrmasante » e 1o lol de 1ET]
d'autre part discuter, de commant
sortir du cadre dtro de la pramation
oueTieng inteme & B corporation,

Cegr daps ool esprit a0’ une
msnamblée pdmirale du persdnnel fug
convoduée par fes orgonisations Byn-
dicabes . mwc |8 parcpation o en-
seighants o une wiversité prochae, ‘du
secondmrn i primans sngages
dang la EP., &insi mum i 'un -
meame de formaton cultuteiie kW pux
potivitds pocioles (gui dens lb corpo-
ralsen  sonl gdrés par des dos ol
parsonnet|

Enwiron 15 % du personned parti-
cipa & gatte A0, Al dals d'un débal
ildobogeus entre  quslques  § pae-
spnnes avertas b g prédoctupatoms
concrites Qi i’ eRprimirant
portdrant | assanhiefismont s lae
questions profasssnnedies of las par-
spoctives de promotion socialo, &
trevers aette A5G, Bl I8 compbe rendd
par tract ddstribud & towt de por-
sonmal, les sravailloess ont dd in-
farrmes Bur ;

— s  perspectives  ouvelles  of-
fertga pad [ Joi de TETY

—la possibivid g8 s'adresser A
d'Autres ofgamsmEs que coux - in-
temnes A& entrapriss, ¥ compris pour
&0 parfoctlonrer dans une  pers-
bclive de promotion sociaka.

Par o sulta, un quesfionnaire fut
Alaboed, Sopgdrend quelguoes stages
wwpes dans  differents  dormmines.
DQumlques  dizéings  de  réponses
fLarane reciibies

PERSPECTIVES

Cotte gxpinigncs thés empdrigua,
trop étatde duns ln tomps nous 2
armongs & Nous possr (98 GuEstiona.
Cest  paurgquol sl pout  d@oe
ineressenie et poarmettre o8 |Encar
url dabal concemant nofre pratique
dans k& domain de la F.P,

Faust-il que dos rElicants & eves-
EEEN @ ufd  manmdre  imporiEnti
dans ek genre d'activitgs 2 1l y & le

=0

w daf priortas et de s répar-
des-tiches | mds d v 8 aussi gn

BUtie probléme, de fond : cates lol
D3k uns des armos- de
i doe clases g b

B miseen avant poue
pife face #u coptexis GConomague
tusl * En gros; ayndicats et
o commun |2 cnee
bi-i do la F.P., mdons & la
; b restruciuration  do
e production pour ie blen

. Msis mEme pour faire face 4 oo
kil %ﬁﬁ impligus

}iFvERtEsETTOnt mkant imoorant.
Enntehte & un droin de

w lautorisd par ba
L B e faisant goe

provrier pEs - pouwr Tranchir
Ie- second ﬂmh,ﬁ:hi una for-
mation  wxeri-professionnel e
leuiturmile, cadre  de wig,
ohilosophique | dispansds par e
EINETEITGE 81 BUTTeS  organismos.
« IntiEants i Ceet une pogsibikitd :
thiariguement gitert per 18 lo ds
1971 & lox X a o'aii-
baurs ojs “avorahlemarnt
mitk #n v redtant |l § patite » clsuse
FEEINEEEIVE M pem maintien du
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INTERVIEW DE 2 CAMARADES GREVISTES
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cofmbativitd raste mportante, un débredage o © heoune 8 Ard
fnil ip wendrech 26 sapt powr tter contro
i@ _MEsssin Qul domemoncait 8 5 2hattes
It non respogr o | pocoed




le chémage
en corse

Awvac In cniss corss, le capita-
lisme frEncais paye sujourd'bui une
sibudtion qu'il 8 instaurdo dana lle et
scmment | enttatanue  DopEs @
conicjuie milituirg de | 788 une Infire-
vl de -'ﬁikm'mquu els In
monopole. da pavillon, 1skey sur les
PHMRETE mpories, 9nt ampacha ba
créption d une indusina da rrenstor-
mtion @n Corss, Le pledtil est
cnnnu C kel msalaines sont alkEs rem-
plir Ias rengs de 'srméde et de s
pebice. & exilier au rythma da 500 par
an, En 1552, les rmsileures terres de
la cote orentaie sont vendues pour
dee prix - dénsoiss - sus  rapotrics
ol Algdne, tandis  gue parallalemend
I groases firmes lwurissgues inyes-
risEant @ wowi va sue s relie kidn-
métres de coraes, Des o
plois a0 , Hans | agricultue,
dong  |& bEfiment, sara touinfois
stoppesr ls mouvemant o sxil. Cee, e
Corsm, lo patronsl A prétérd  Faiee
Ve une msén d'osrere dtrangiee
oIl meploite d une mankne. dhante
puis renvois’ df Pastee coté de ia
Misdrlerrannée a0 bowt de guekgues
G, Aujeund i, Mene des revendi
cdibons des “ravalllerrs corses ol
fjur soient ohidy prks de o elle
amplols  afin gue  expatriemam
cagde, C8 gui ma pas |air o &tre
I'wvis du gouvermamant qui, 8 ores a1
hij@ & annonod 10uts une sénie da |j-
cercinnts  dans @ Foncnen
Publegue,

LE CHDMAGE EN CORSE

Les domndes de 1'INSEE & cmt
2gard spnt  pstrémement  clases
Prifcienns gque i les slatistiques qus
moed wtilisons datens do 68 s 71
edles 0 ot rion pardiy de teur Botual-
fi. Ay oonraire 18 fendance se serajl
plitol pppmavée. Promsore coasaip-
tion . la population fémimne ast si
fang plug toushds par e chimage
que |# population masculing. Sur ume
popillanon torgla  matculing  dispos
B Al Praval oén Corsn, 189 %

S0t privis O actostd profassonnaiio
an: Corse contre un koux mationad (en
B8] de 8,2 %. Ce poucentags devient
Franchermant #norme lorsqu’on prend
les cheffres de sars Lravall cher bes
bernmies : 73,7 % on Coree contre un
toux netonal de 354 %

LE MARCHE BPE L'EMPLDI EN
CORSE

Fim 72, les stuctures de | emipiol
an  Corge. par nptionalitis ou  par
antigonas de provenancs &8 oo
PaiEn B0 troid grandes tronchas

1) La populnthon immigrée :

Ellm rapri=ants 25 % de i popa-
latiogn totsde =t B19%. des amploss
2200 On pout v distnguer.

gl lea fElene dont 13000 sonmt
dars 1ile depuis plus de vingt ang &1
ponupant 3 BN emplois, e 5000
récemment rives.  Pasmi ces der-
miees Je taux  demplol est  ea-
tramamant eleve (B0 %), 0l fout notor
due |&s  pavoux  rampls par la
cormmunaud |1allenne sont oormpa -
bles & coun affettuds por bes corsas
ou les contirmntaux, On 08 frouvs
pas rece d une explotation particu
ligre o8 qui n'ewt pas Ie cas pour bas
travlleurs nerds africaing, portugais
o1 EEpagnols.

Bl les maghrehing, Dertugais et
espagnais, | (s sont 23 P00 avee un
taun d emplol de BD %, e soni la
plupart du femps employes comms
iravolisurs  saonniees  dany  |es
vignea ou dans bes champn par les
grands proprsitaires rapatrds

Leur eanditon de fravail ddpasse
"antondemant. Des jourmdse g8 10 &
17 heuras popr dos safaires somoant
en desaous du SMIC Beaucoup arn-
wont s Corss sans contrat e rovail
ot s sawurmes a0 bon vouliir g8 leur
emplayaur,

Lés TrandaiE continentaas - s soad
50 000 ot occupamt 22 000 armpdods 1e
plus  souvem &n (6K Gue  codeas
{arpues. somenisttation, et}

Le pouvols dachet on Corss @ A
¥l di nombm de chomesrs e
revsny par tire d habitants en Cores
n'efonnere  personne T B3N du
revanu par habelant  owr fo gontingnt.
Or, lg wie dans 1M ost da 35 % plus
chére qu'on mdtropole comgre Tenw
i prix du trensport fisd par e
Compagim martime qul ditant o
rmanopolo entre e continant &t &
Corge, &l uno ta4e spaciale de I'dat
guf les marchandises imporides, Ce
Qui @ rankte . domne  uno pouvair
Harhat dars I'ie dgal & un tlers du
Ppoivalr & mchot gontinentsd. ) wioss
pas rarg de vl des travailleurs oo
S5 wiveg avied 1012 Fra par jour.

LEE NOLWELLES MENACES SUR
L'EMPLOY EN CORSE

Cos menaces sort constartas an
o suel it de nombrouses lultes. La
i colthrn omr 4ans conlests cello
du trmin qui soulEva un vaste maouwa-
manl 88 pratestiaticon (15 000 msni-
testands an 71 dans |5a) poar une of:
foire de terimm traversd: par k3 igne
de chemm de far 81 relequé poar
guelgues  promotedrs,  'Etat - avair
dligretd la mise au chimage de 200
chéminois. La vigueur de la miponso
ot obdige & mporter sa décisian

Agjourd’ hid, |la miss & pled de tro
cent mimiliaires. dEs PTT est prévue
MG W prédtestn dn | asiemalisation
On peut dgalement prévoir que |e
rEOoREION va duremant touchas Cun
das principaus semioers o sty da
IMe & sdvoir le bEtmant. Les syndi-
Citl et s mMouvemens Autonomiaieg
ant anfnge la lutie conire la sup-
preggion o pmgdoes, Le gouvermerment
Gistard sura fort 4 fmere car les
dvlimaments qu o0t dckatén o Aldnig
et & Bastia, loin de moduiee un
meégontentament cononctiral, rapré-
sentent la debul d'une wague de
fendl. Lo Corsa pe waut plus Bira un
geaert  arbficel gui nArdTesse e
capetofisma  francale @ que pour bes
elections ou (es profits renlede du
foursme Du'ils prennant garde. fes
Gizcard at corrgagnes Car mining e
o coipe & diébordés o g2 fics no
sulliront pas & contemr s coléva qu
manhe
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la sidérur

La mdirurgie mondole et on
crine, Lh batsss moyan it ds prodoes-
fhon gEl do grde de 15 en
Frangs de 30 % pour la  pndds
juilfat [ sapiembre. La situotien et 5
g @iae  Farry, prdsldant oo o
ghamirn syndicale de ln--sidérurgne
rangabe o {F:I | Ingtitist iinrnotiomsl
die |foier wie presiden. du CHNPF
aalime e pour e premiens o
g 23 ans es cliusas e 83u0Ye-
garde  pravies - pens a0 CECA (1)
davraian Glre Applicgises maauration
e quctas de production, fination da
peEis . dEinimE,  miEon dem . (me-
pririmtions st Aposiland & SECEOS
[ SR R e T T Farry mstirmait déhaus
smptembre Qus S8ns aide da 'aat 1§
geddrurge  davrart  licenciar 30 DOO
travailienrs. Ped apres oh aocord
davair &tre gancly antro fes patrmns
i I mdsrungie & GouvarrarmanT
1 portort assontaldfamant s 18 fman-
ciwnant e idemnisation d
chémege  pariel. Pas  oet accord
I'itat  spoepdtall, de . prendre A =B
chiarge 50 % des frais Msulmm des
redystons o hardres, Suite & ceth
Farry asmmaid gue dus liconommants
maksifs pouvEent -SBite  Gvités oy
ruins juaga’s la fmode Fannde..

Dang . Vimmadiat. s mise B0
chamdle pertel pratquss fur ung
gpranddn achalie aot In polifique suee
i e patronal da b s pour
laite Tace & lo ariza. Cher Sieilae
Sollsc. &y burn on tou din-han jours
chomea danb lis Wous GBfmIES miois
e GBTR, ghor Usinor ung Ssamaing
chéimée est dbjd prograrmmae pour In
moi d ociodare. e ecrises & bon
o, #ile sert o alibl pux patrons pour

plrer miséne.  Mals  cosrimie
Cacilar-Sodipo a-5-l farr  paur
vhichmar en Mars 7R en  plaine

A Griza ¥, I moitd daogrowen Marine-
Fleminy (holding poeEédant plus de
20 socimmes) M Covnmend Usinar b=g-il
ol rachatar 500°% des Leminoirs e
Strasboong |10 salarigal ¢ Lom-
mane e pelite R sociite sidbcier

@i g - Hagts-Toormeads . oe - 18
Chigrs w@-1-olle ju in midg 73 reéheles
1N g la Compagnie Fancaiss dos
Feriailles "

Les requins s'entre-
déchirent

En fwit Ia crine hien qus résfls [cf
SRCAME) v de pals Bvec dma acoali-
mifson Hes  rEstructusations.  Le
capitalisms pour augnanter fwr o
de prnm hspripasEnt porsmant 41 Glm
plement Sog urinek gu Gal o A1AnT
capokias de pendiumrd e sonl pas:
azsas rentabdos de (el poim de vus
Lot g déwAiRBTION Massive dis
capitale qu il 1antent  de pesbigoes
aupeurd hul, B 10wt parnculieraman
dina |a ssoérurgis.

Dapuis 10 ans towt | apparedl de
producien siddairghius o d rend-
wilid, Lo vieilles wusimes gu Mard ot
de Lorrams ant B remplace pas les
in_'lmm;m aomplasas sidesurgemuies
ingiEilés sy bord oo @ mar
(Cumkergue & Foal Pgur reneetsl|ss
falars  InvestssEments  bEs  patrank
&lﬂ;h;"urlﬂli'lﬁ ROMT  CONIF@EINGE. DOair
prodhiire. 0 des pris competitife. da
nutifisar gque leurd usined les plus
modemes ot dons de délrisre aussi
vile Qui poscibile |z vieilles s
da prodection

Cette restrudtarstion ne 85 fan
pos - ou haaard.  Aipour d oo des
grougss financiem g lvient & une
|utte |#race. En Franos IﬂEu:.l. groupesa
=il S8 pETTAgAant pEEr s b
revrilare @ autres  indusirgge- gon-
irdient  prosgue oMo n sdénurgie
franigmese La priaipitation de 8 crise
@ rendu lesir concurrenoe o ARG
pliis - wiuE

Gainor e i growps Panbas @
cOfFsLiull  Mes |en anndes  Soisanis
Fosing k- moderms  de Dunkarmus
Bt hguudeé dan peciours anthers de ba
midérurga oy Nord - Dans o midrms
fempe |2 groups oo Wandal-Suer
muguiel asr e Saclior #usit aoamhble
dw - financed saul Fas-sar-Mar g ne
reussissalc mbme pas i rdunic soues
En coupia.  ensEmble dew  umines
Iorrmines, dont une partse apdeariaait
ancons s groces Masme Firrmeny,
Coli-s'sapligue admmis gulng. oa
=411 e e pouvos’  GEullista - pemt

e ligma [rés dMroitn ayvec o
| firinciar. Paribas, o giougs

it g aTemEnt Gomne-
darg eimma. plius @ attantisto s

Agourd b e repport de loice
w'i:j.'iw-“r o Wendal conra-
Ettanud. s n'est pas drgrnen wEnd
an eormalt fed Hiem mﬁflrmdunlﬂ
oulimvmebles. U enirenen . Gisoard
dvee 18 gnupe de Wehdel-Soke. Cals
hn @ peemie da menar a4 fen
iogmitrmiiciny Marene-Firrrany  ou pro-
larmigs derninr, B vendant Crousot
Leire l-utq.u:rtm francaiss
susceptible fabnguer . des
chaudidras  micktalresl  au  baron
ba|ge Empmn i), de
Wandel o #m bBoursa les
actiond Cgui B mahdunsEnt  pour
' assurel fu contiisa diy Lo siddrurgia
ofraine.

Ce sont
travailleurs
paient

les
qui

Cop luties @ftm -faduins  de la
ligute Tinarce s lourdes de conss-
guencas e les frawaiieurs. Car 8o
bowt diu ComMpiE-E8 BOME Bix dis Tong
bies fri cls opfritions. Co mond ous
qui npquont daller grosss rapide
ment (eg filee g chéenaurs. Lo oriss
8i  soUMBREl CIPWODDUERE  ROEsl  pad
MO D 1S e inonde,
Jousnt v griauee contre un adine o
pouvoir, charcha an premiar beu @
santabilisal fes Spommes inventisse-
menis gque.Fetnl a finanog & Fos: Bt
e moyen |w plus alficats @5t o mise
oul rereard des usines  epdes  bas
moing renipkiaen

L goavernmuont - possade pas
une pEEise SuffiEanis pour pErrmesng
ched licenciement massafs. Dane un
TRemiar tamns an  accoid Hues s
patranas e | sidenengie 1 RSt
dang oontantor de plandier soigniou
samant o5 rAduedtions  massdives
dhoraires. WMain ol lo | situation
s aggravn e OEnciEmeants -
elrant,
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Clon! 0 céld gue dobeent dis
maintanant se prepomar  les -
vallbewrs de lo siddrurgie,

{1} CECA: Communauss Europdanne
th Charbon =1 de I'Agier,

Chute de la prodwction das
7 prarmiacs ok de 1HTS

I8
1.8 %

15,8 %

168 %
185 %

- La production a chuté de 30 %
pour lee mols de juillac-segrbamies
- DeF hauts  fourmesaus Siants @ Fos
dr 4 Dunkargus

= Fangtionnament de 60 4 70 % de

CApatite. ce prodachion

= Chure des ik @ § exportation ; 16 &
20 % on Ewope 30 3 40 % alfeurs
= Miveau des comrmandes de juillat-
aoud ¢ dgel B cehe de 1963

- L'endettomant de la ssMnirgie se
mante & 28 milkards. ot 120 % di
chiftre. o offaires: [Bcord  histo-
rigue | |

- Les patrons mepacent de licencier
0 00 travallleors,  organisent oo
ridunteats rmEassaes d horainas

LES PRINCIPALES SOCIETES SIDERURGIQUES

ET LES GROUPES FINAMNCIERS
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lda VWandal)

. Creusot-Loirg

Codkerill

Sac, Matallurgigue
iy Moprmardio

Hauis Fourrapus
oo ig Chigrs

Meuves-Maisons
Chatilion

Acisrees de
Prompy

Lisiap- Aiar

Fanbas

Sumr

Sohneidar associs &
do Wendeal

SocHitd géndrale de
Bl i
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Pardas

PompEy
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idéal.standar

dans les mois précédant

la lutte actuelle._ . .

Cet intarview d'un camarade de la LCA d'ldénl-
Standard Dammarie a &té fait on juillet 8t compléta
an septembre, A 'heure ol nous 'imprimons, cette
usine e85t an greve Gvec occupation depuls une
samaing, ot les travaillewrs ont méme discutd de
vendre |es radiateurs gu'ils produisent pour e
compis de leur lutts.

Qs catte grave ou |es travailleurs aprss Lip af.
firmant leur drolt & se payer sur le capital et a con-
troler |a production, il ne aera done pas guestion ici.
Ce qui est recontd, o'ost "histoire dune armés de
manoauvres patronales, doffensives anti-ouvridéres
soigneusemaent caloulées | une année ou las révolu-
tionnaires ont di intervenir dans wn contoxte diffi-
cile, fait plus de reculs que de victodres mame par-
timlles. La presse d'extpéime geucha sa prépccups
trop souvent uniguemant de reélater los grandes
gréves. Bt les conflits exemplaires. 1l ast bien sor
uthle d'an tirer les lecons. Mais | faut auwssi discuter
de cos moments ou militer pour un révolutionnaire,
ce n'est vraimant pas ke pied |

k5

I'-"lui""-iu poUur  COMETMNCEr e
pliguer un pau ce gu'sst kB Trst
ideal Standard 7

iddal. ¢ est le sanimdre et o
chauffage ceamsal. La  prodosihon
warst selon s mmings | A Sadnay. s
font ¢hag chaigbbras . & Aufun deg
radigtours : & Dole den (pvabos ; =t
nous. & Dammane, on fan miss des
radigteurs. Les daun boites log plad
combistives o e phoa imporiantes
traditionnelisment, er son Damemaria

it Biinany

Dammarie a1 dont une prosss
boita 7

AuEn gue e carmmancant ke
ligmnaiements,  elle amployvan 7350
[ATRORNEE

.
Et la plupart sont des trovaillsurs

i grds. 7
Oui;, [ grossse miaponbe, o el

20

o production dves B0 % & mmigrds
H ¥ 8 Buks les barosios &1 I entreten
a6l Trovasllend dos francae qui ne
Wl pas feEme par e travall & la
piaca, ke trawall ds mail eto.. Da
Vauire une grisnadd - magoriid o085
aul sont o 8 plupar  menigrds
Depuls tougowrs | v 8 ik certning
méfignco we-a-wis de ' organisation

symehcale.  dont  |eR  degeens
proviennent  powE  assambel | dos
profassonnsiy

Tu disms que Dammbne #tait wne
des boies les plim combatives, ¥-
o-1-il de grandes traditions de lut
tes F

Chu, gt wne bDdelE | ESsEr
aomstive mass disoiss goe 8 aong
clance do classe n'y ant pas 1res
avenoee | gt & 1 SulD-GTiEniss-
tion @l sst pratiguement nulle. Lo
gemed de geien quion B vl e s

SOUVENL €& | explosion - un beau
jaur  kes gar el porae qu'ils
. onl ins-le=bol | ils arrétant touw
et B hwitjoors apnls. = rapren-
menl’ [0 o b b jsmbes ot
vianilif  rdaaplesd g fin L de
sevrinine.. BN 10uT GaR, [Ao 4 o8
ROUYENT pEBEE QaiETE A

Er plan, b mivepu, duo svn-
dicat il ¥ mom al cenaing coupure.
Ayamt BB fen difigeants syndicaux
ot Oes militants de choc du
gEre granoes gueales, 1red ds aux
ravalising Lo géndcation qui lon a
tainglaces nia pos  diveloppd e
rosiirnn TPl e pra s Sy odicele. En
gros depuen 88 on pout ding i Tas
effectifn symlicei oo forlemsnt
rreiuil

Comimeni er-50400 manilestdes los
prEmidres mitagques dur Femplal &

rig ¥

Coast arvivd avant &4 vacan-
nas 14 I Tauf  wawoir cur boauons
e bravaloiare immegris prennent 2
anl o mens oe vacanoes - ifs dorman
ghard lpnd Gormgia en ALETY DL (iR, B
an saptambre, ils edleinehy g fare
rlEmboucher - OF gt oo i B/
ehrardinn st Gt e ok deEan
i lon arnvailisirs s padtacasent o
Barumnt gan reombaiches. Madis

WTR fhTE, 3 CfTE Apogud. e e
maonce. ¥ &, el sentian - k. ce
rierent 1A, Uissipe dqeimadt O gaai

nn dnmangiit aye garn oa vimer ea
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vailley | samach, st méme perdant
los s premiers jours .ﬁm

paves.., !

Inta-hpémg-;pn:m :

:I-u!lnnl:lwd'l;lﬂml .-h.g
oAl o' "

rua . hhi!,. 'F'l' ne

Or, & lp restrde 74

prds de 200 types: partiz

n'ont pon i

Il o'y & pas eu de réactions !
Pratiguément pie Les gars

Pt ;- -ﬁ.i:’ﬂl diguesilaass e,

Maiz | n'y 8 pasea de lutte. En fain
et methode oevanail @ farm passar
isnd phurmiene eharretts de licencie-

mants. La dieection o ritar o
machines ot © {:J;;nn:r::m:
tmnm

Ca n'dtsit ﬂl"ﬂn hars d oewvre T

Ohe, et an octobre 74,
m'm--rm W WS prérmitees
mesurss oF médocton. & omobois. |
faut dire qQu'enire<tamps | ancien. Ga-
rran avie atlk licencis (officislinmont
::L'Em « demissanmng 3l LE nouveaaug

"l {.‘nﬂw'l.l'l CCE gxtracrdi-
naire B 'w'est présams, 1 g asphique
longuement gue ks allaies dtaiem
mguviasss B W de poros sur o
marche i chauffage contral. Pas
conasguant, || g8 voyail « obligd » de
rédduire leg harsirmg [on passait do 42
haures of doemin & 40 heiass e
garte de alsirel | eeguait d'y avoir
ehan I:nunl:inrrmu ot chimage
I

rlll p ate | péaction & Dam-
Pl 7

Asgnz nutigde, Le coup n'ain
pas trias alor, On pesavan pes com-
bien iy aureil de licenckmems. Les
QRS e savaienT MEme pas irég bean
o gu'etan exactimeni B chdmagn
parial. En fmit, il o falle attondre ie 23
oCinksn pour G i3 deeotion pom-
FmEnce § chulflear des projets de licen-
Slsments : 1500 aur Vensermble oo
trust dand 347 a Carmemaes Lb, ia
mBction @ Sid enddiste o dis W
bendérndin, 4 Auinay. B ravaileurs
oroupaient b e pendam . deus
hsures. Méme chose & Dammoanie |
plisisurs consaine 88 pirsannes &n
manel. dani |2 nies do WMolan, Un
clhimat imis. chaud. ris combedf,

Comenant s@ possit o oo momant
la be probléme des porspectives ?

Sur bag mats d'ordee, 4 p'y
awalt dm prabiimas rnon au Boonain
monte. non g chimags . parkisal

C'#tait assee comprns. Mais t grands

eificulis, o dtait tes-formes de futhe.

Pourguol ¥

S Dpmmarie, g sortait da
e grivves gul 8’ daisnd casshos s
fpuesuln - gn Fovmar, e grilve o8 15
jours pour 200 franes pour tous, ol
les pirs Staiont rentrés téle Desse;
vl Coeme Seail  Bequis  |éachalie
il sur amfice [MSEE ' g o miois
plas tard. dwns un Auire atelier unn
dewxitme gritve contre o ravail gux
piczes; beimdn par e fraction o PCF
dans |8 CGT Ces doux |luttes rotdes
prsaient lourd,

Il % 8 #u Busss iy lacon dont a
dtd gnnoned b8 chimape porel @
deroction o anngncd la chdmisge par-
il pdulemant pour la production
Ca b eniralngd  une  Coupure assar
grands  aves  l'emtraticn o las
bureaun. DVautant plus que danrs cey
saciewrs-lt, len déldguis s Eont
refusds & faire no peraiteca QiE'un mi-
mimum o weplcathaans

Ca a mianti aur |8 combatieite 7

Bian sur. Surtout qu'il e o
unE deEusidme manoau e 98 ke chrec-
iion | alke B commence par payer e
ehamage pected o TF300 Rdsuliat |

Ims. gars ne pardasent plus. gue. 3

trancs s Ig pokl horoare. La résction
i phet “rdpandus, o'dmin de dire |
© fout compte fait ce n'dést pas
plee mal, i on est su chimage
partinl, c& pout dviter des i
conchemmnts ». Ou coup, bes gars
nialant  pos  tellermant  prits
occuper | usine | d'aetant  pus gque
les synoicats e se battesenl pos
pour 1 odounsation

Iy o oeu A ped la méme those a
ki Savien @ Caen, la premiare fols
qui'ast tombd e chibimege partial,
Au débuit bes gens n'ont pas pris
Cil COMETE Une giisgue grave : e
paye Epdt dcornde. mais o'était
I'oecssion d'un peu de rapos..
Chit, - & Darmmarig, K gars
digmant © ® 5 an accupe | ssine on

v fouit perdre, migme be chomage

partial, & 'Sl paE sl guion ge-

{rss &

e propossient e révolu-
tionnEres 4 oo momant-ia 7

O # e foujours: Batius. paar
Vecoupstion, Mais oo ddbur, il Fal
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La crise structurelie et prolongde des socidtds
capitalistes fait dclater les formes traditionnelles de
lutte. Depuls 1968, les formes de combat contre la
bourgeoisie évoluent tant dans |'entreprise qu'a |'exté-
rieur. Dans les quartiers, les foyers de nombreuses
expériences s'accumulent donnant naissance a d autres
luttes, plus radicales, plus profondes, plus démocrati-
ques que celles mendes traditionnellement.

Le cas de la Tour Keller en ast un exemple. Catte
longue gréve des loyers et des charges donne vie, dans
ce petit village qu'est une tour de plusieurs milliers de
travailleurs, 4 de nouveaux rapports entre individus, Ca
conflit est orienté contre une gérance frauduleuse mais
slle attaque aussi les problémes de la vie guotidienne,
de Fanimation culturelle, etc... Nous sommes allds voir
Rene, un des membres du bureau de |'« association des
locataires de la Tour Keller »...
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' Tour Keller

« c-est trés simple, nous avons mis un tract
dans la boite aux lettres...»
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