« nationalisables », peut surveiller les patrons pour les empécher de vi-
der les nationalisations de tout contenu ? Qui peut mieux juger des res-
sources et des capacités des entreprises que ceux qui y travaillent ?

Il faut donc s’attaquer a cette tiche. Et le premier pas dans cette
direction, c’est de mettre un terme a la division syndicale qui fait des
ravages depuis des annees.

I1 faut favoriser un vaste mouvement d’adhésion des travailleurs
aux centrales ouvriéres et populariser la perspective de leur fusion en
un syndicat unique et démocratique regroupant I'ensemble de la classe
ouvriére contre le patronat.

C’est dans l'unité que doivent étre convogquées des assemblées inter-
syndicales pour établir des cahiers de revendications ; c’est ensemble
que les syndicats doivent coordonner leur action sur I'entreprise en se
réunissant en intersyndicale.

I1 doit étre possible dans les mois qui viennent de mettre en place
des comités unitaires d’action a I'initiative des syndicats, des organisa-
tions politiques ouvriéres, qui permettent a tous les travailleurs de
prendre réellement leurs affaires en main, pour organiser les mobilisa-
tions nécessaires a la satisfaction des revendications.
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