Le deuxiéme objectif a été de ‘legaliser notre activité, de préparur un
mouvement plus large que le Labour serait incapable d'exclure,

Sur 1'Education : Il est impossible dec gagner dans le mouvement des mas-—
ses sans un groupe de cadres éduqués. Trotsky a dit que chacun de nos mem-
bres est un officier de l'arméc prolétaricnne. Nous rencontrons la diffi -
culté suivante: Dans les syndicats le niveau politigue est -trés bas: nos
camarades passent pour des genies.—- Tl faut a4 chaque étape de ce travail
analyser et réannalyser la situation mondiale en rapport avec le mouvement
ouvrier en Angleterre.-- Nous avons un plan d'éducation. Nous esperons de
rapides progres. {

Un point omis par P.¢ La guestion dc la concentration de nos forces.=
I1 y a des conceptions assez fausses 3 ¢e sujet. On pense gu'on peut pren—
dre n'importe qui et en faire un ouvricr. Ctest possiblc avec des élémenta
trés jounes, mais pes avec de camarades plus 2gés. Trotsky lui-méme vou-
lait regrouper ces éléments petits-bourgeois autour d¢ nos militants ou-
vriers.-- En Angleterre nous avons pris des chimistes et nous les avons
envoyés dans lss mines. Nous avons f2illi les tuer. Mais nous avions l¢
materiel humain capszble de faire cet effort moral, Certains camarades de-
virent des mineurs trés qualifiés. j

Une expérience trés positive est également celle de la concentration
de militants dans d'autres industries. La concentration dans les regions
ou existent des metiers clefs ‘eat une bonne chose, Mais il est indispen-
sable de tenir compte: des faits : tout 1o monde nc peut pas travailler
dans 1tindustrie. ' '

Le probléemme de la direction ¢ Il .y avait de difficultés heritées du
passé, Mais nous avonms appris que foute hostilité personnelle & une ba-
se. politique. ; :

En Angleterre, depuis 1932, s¢ poursuit unc lutte contre le sectaris—
me. Maintenant que nous avons réglé cette guestion, nous formerons une
direction. Nous devons 8tre fiers de 1l'histoire de notre mouvement.C'est
une bomnme histoire.dont il faut tirer tout ce qu'slle a de positif. L'
nistoire doit 8tre dcrite. Il perait que Jer. a commencé i le faire,C'est
tris utile, :

Liberté de critique.- Il faut qu'elle existe dans toutes nos sections
et nos equipes dirigeantes., Tout camarade doit pouvoir critiquer libre =
ment. Mais il convient d'eviter 1'exeés contraire & les guerres civiles
4 la moindre différence politigue.-

Direetion : Doit 8ire constituée d'une équipe et non d'une persomnali-
té. Dans 1'oquipe, contribution différente de chacun, Il faut eviter de
briser les camarades, Nous devons les preserver, les aider et non les
pousser dehors,.Surtout les vieux camarades, nous devons les decharger
gur des éléments plus jeunes.

DUMAS ¢ La riche sxperience du Parti frangais peut servir % 1'Inter-
nationale.~ Il est d'accord avec Pierre sur deux points: a)
direction ;,b)pfganismus de base.

Certaines cxpericnces en Angleterre pessemblent a4 1'experien—
~ ce francaise, quoique 1= situation gsoit différente.

Sur la Qquestion de la dirsction il y a un aspect non mention=-

né par Pierre : 1llorganisation des campagnes: I1 faut souder
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