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les opinions politiques pourraient (ravailler
en commun a tous les échelons de 'organisa-
tion syndicale.

Une observation a laquelle il faut s'atten-
dre est celle-ci: « Grouper a tous les éche-
lons de l'organisaticn toutes les tendances
aur des programmes de revendications immé-
diates c'est bien, mais dés qu'il s’'agira de réa-
liser, de choisir une méthode d’action, les
luttes de tendances ressusciteront. »

(Certes, il sera difficile de faire disparaitre
I'intrigue, soit inspirée par le patronat, socit
de la part de la démagogie poussée par un
intérét électoral ou autre.

Mais il est certain que le maximum d'ac-
cord sera atteint : fl est impossible de croire
qu'un ouvrier puisse travailler conire gon inté-
rét en connaissance de cause, c¢'est-d-dire s'il
est appelé & ne juger que des faits & hauteur
de 'entendement général, a juger des faits con-
crets. L'accord est certain sur le principe de la
Iutte pour les salaires et les assurances socia-
lez, mais cet accord n'est plus possible 8%l faui
approuver la théorie de Marx ou de F'reudhon.

Suivant la température sociale ot I'impor-
tance de I'événement, l'accord peut se faire
sur les moyens d'action, meeting, gréve, insur-
rection, si le prolétariat ressent matérielle-
ment Uinfluence de Pévénement cl s'il est
placé devant une statistique homnéie des for-
ces prolétariennes et des forces palronales.

11 faut partir de ce principe que les ouvriers
seront aptcs a juger des moyens i employer
lorsqu'il s'agira non plus de perspectives
lointaines, mais de questions qui les touchent
de prés et qu'ils jugeront Vinsurreclion néces-
saire quand la prise du pouvoir sera devnue
@ son tour une revendication immédiale,

Penser ainsi c¢'est, selon le mot de Lénine,
rester un pas en avant du prelétariat.

Lénine* soutient avec précigion cette thése
quand il raille impitoyablement les commu-
nistes allemands « de gauche » qui ne deman-
daient pour adhérer a4 leur « Union ouvriére »
rien moins que la reconnaissance du systéme
des Soviets et la Dictature du prolétariat,

Poursuivant sa mensée, il ajoute: « On ne
peut concevoir plus grande déraison, plus
grand tort fait a la révolution par des révo-
lutionnaires de « gauche ». Certes, si en Russie
meme, apreés deux années et demie de vie-
toires sans précédent sur la bourgeoisie russe
et alliée, nous posions comme conditions d’ad-
mision® au sein des syndicats, la reconnais-
sance de la dictature du prolétariat, nous
ferions une faute, nous diminuerions notre in-
fluence sur les masses, nous ferions le jeu
des mencheviks. Car toute la tdche des com-
munistes est de convaincre les autres tra-
vailleurs, de savoir travailler parmi eux et de
ne pas se séparer d'eux par de « gauches »
inventions enfantines.

Point n'est besoin d'en douter, MM. Gom-
pers, Henderson, Jouhaux, Legien sont trés
reconnaissanfs a -ces révolutionmaires « de

gauche... » (La Maladie infantile du Commu-
nisme, page 54),
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Examinons les caractéristiques de nos deux
C. G '

La C. G. T. d¢ la rue Lafayette se donne
pour but la disparition du patronat et du
salariat, 8a théorie est celle de « 'intérét gé-
néral » ; elle porte le cachet social-démocrate;
sa méthode d'action est la collaboration au
Bureau International du Travail, au Conseil
National Economique et au systéme parlemen-
taire,

Ces dispositions, inscrites dans ies Statuts
et Résolutions, ont un caractére deéfinitif.

lLa C. G. T. prétend atteindre scn but en
dehors de toute école politique (Congrés de
Lyon et d’Amiens). Cette prétention ne man-
que pas de logique car la doetrine de la C. G.
T. n'est rien moins que celle d'un parti poli-
tique.

Ce que mnous considérons comme antiuni-
taire, ce n'est pas que ce soil le Wformisme
qui se dézage de cefte doctrine, mais ¢'est que
c2 soit une opinion politique et sociale expri-
mée statutairement et définitivement.

La C. G. T. de la rue Lafayette, en arbitrant
les opinions politiques de ses membres, a brisé
son unite.

*
*

La C. G. T. U., pour atteindre le méme but
(disparition du patronat et du ealariat) a
adopié en fait, ou a cru adopter la méthode
de dialectique marxiste; elle porte ainsi le
cachet communiste ; elle préconise la violence
et ses Statuts contienment le principe de la
dictature du prolétariat.

Ce principe éliminé par le Congrés de Bor-
deaux, conserve -cependant sa wvaleur statu-
taire puisqu’il subsiste dans les Statuts de
I'l. 8 R. et continue & 8tre revendiqué par
les dirigeants de la C. G. T. U. en tant que
tels.

Les dirigeants de la rue Grange-aux-Belles,
moins logiques en cela que ceux de la rue
Lafayette, reconnaissent la nécessité d'un
parti politique (en 1'espéce le P. C.), quoique
leur doctrine forme un tout politique et social.

D’ailleurs dans leurs rapports avec le Parti
Communiste, les dirigeants de 1a C. G. T. U.
ont adopté une attitude inqualifiable : tout en
se déclarant contre la Direction Unique dans
les Congres syndicaux, ils ont réalisé en fait
cette Direction Unique,

Nous ne ccnsidérohs pas comme antiuni-
taire le fait pour des syndiqués d'étre commu-
nistes ni de chercher 4 influencer les autres
syndiqués communistes, ce que nous considé-
rons comme antiunitaire c'est de donner un
contenu politique & des Statuts et Résolutions
obligatoires pour tous.

La C. G- T. et la C. G. T. U. sont constituées
¢t fonctionnent de telle sorte gu’elles tendent
4 se substituer aux partis politiques. Ce sont

deux conceptions du syndicalisme bien définies
et bien établies, il est vrai, mais nous les
défions de réaliser sur leur base ,le syndi-
calisme dec masse, 1'Unité Syndicale.

La dizparition du patronat et du salariat
exige 1'énoncé des moyens; but et moyens
conviennent trés bien & un parti, mais Te
conviennent pas 4 une crganisation qui doit
tendre 4 agglomérer toute une classe ‘avec ses
diverses opinions politiques, des ouvriers de
l'extréme gauche aux ouvriers de I'extréme
droite en passant pas les sans-parti.

Nous n'oublions pas qu’il existe une troi-
sieme C. G. T. qui est anarchisante, et qu'il
y a également des syndicats qui se placent
résolument dans le cadre de la Société capi-
taliste et de sa légalité; notre argumentation
s'applique également & ces organisations.

*
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Comment se réalisera 1'Unité Syndicale ?

L'Unité Syndicale doit étre réalisée dans la
vieile C. G. T. Pourquoi ?

Parce que la création d'une nouvelle C.G.T.
serait d'abord loccasion de nouvelles divi-
sions.

Parce que la C .G. T. a pour elle, avec son
ancienneié, le fait qu'elle a déja pendant un
certain temps, réuni dans son sein la plus
grande partie du mouvement syndical. Certes,
nous l'avons dit, I'unité de ce temps était une
unité fragile, mais elle reste pour les ouvriers
i2 seul exemple concret d'unité, elle leur donne
4 penser que l'unité se refera la on elle a
déja existé.

Sur quelle base l'unité doit-elle se faire?

Sur la base des revendications immédiates
et de l'indépendance politique, & 1'exclusion
de toutes obligations envers le régime social
actuel ou envers les projets de régime futur.
Travaillant en vue d'objectifs immeédiats, le
syndicat sera obligé de poursuivre ot d'attein-
dre des résultats, tandis qu'il se dispense sou-
vent de résultats pratiques s'il g'assigne des
buts révolutionnaires : les revendications immé-
diates auront done pour premier eff2t d'éloigner
les bavards de la direction syndicale, puisqu'on

sera en état de mesurer leur activité aux ré-

sultats obtenus,

Quels seront les moyens d’action du syndui-
cat ? Aucun moyen préconcu et définitif.

Le syndicat déterminera son action & son
heure, guidé en cela par la situation éconcmi-
que, par l'importance de la tache a entre-
prendre et le degré de résistance patronale. .

Quels seront les rapports avee les vrganisa-
tions extérieures ?

I1 refusera sans dérogations aux individus
et aux organisations étrangéres au syndicat de
parler en son nom. Il entrera en relation avec
les groupements extérieurs au profit des reven-
dications immédiafes, pour demander assis-
tance sans jamais rien donner en échange ; en
aucun cas, il n'abandonnera son indépendance
et méme sa prépondérance en matidre de reven-
dications immédiates.
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Nous considérons comine une- « habileté »
grossiére qui ne vise qu'a tromper le prolé-
tariat sans réussir &4 tromper la bourgeoisie,
les comités composée de représentants des
syndicats et d’autres organisations, dont les
délégués sont en totalité ou en grande majo-
rit4 membres du Parti Communiste.

...-

Il faut bien mépriser les syndiqués pour
oser soutenir encore que la Direction Unique
du Parti ' Communiste et de la C. G. T. U.
n'est pas réalisée. Direction Unique avec pré-
pondérance du Parti Communiste.

iLe désir dlinfluencer de fagon décisive le
mouvement syndical est une ambition qu'a le
droit de caresser tout révolutionnaire, quel
que soit le parti auquel il appartient.

Seuls des révolutionnaires sans doctrine
peuvent penser autrement. I

IUin révolutionnaire honnéte et coniscient,
confiant dans la justesse de ses principes, est
en droit d'espérer qu'a la faveur de la pro-
pagande et du développement des événements
qui justifient ses théses, il entrainera la pres-
que totalité des cuvriers.

Ce qui est une hérésie c’est de vouloir subs-
tituer la ruse a linfluence, les méthodes bu-
reucratiques & un sérieux travail syndical,
surtout dans une époque de scissiom syndicale,
alors que les neuf-dixiemes des travailleurs
restent en dehors des organieations et que
politiquement ils sont divisés en de nombreu-
ses fractions,

La Direction du Parti francais, sous I'eeil
bienveillant de I'Internationale, a, depuis 1924,
une fausse conception de la conguéte des
syndicats.

Pour elle, conquérir les syndicats, c'est
s’emparer « par tous les moyens » des postes
importants et rétribués, de profiter des moyens
matérizls ainsi conquis pour dominer admi-
nistrativement.

Pour nous, conquérir les syndicats, c'est
avant tout conquérir la sympathie des syndi-
qués par le travail, la clarté de mos propo-
gitions, notre désintéressement En disant cela,
on plutét en le répétant, car 1'Opposition Com-
muniste n’'a cessé de le dire, en particulier
dans sa derniére letire & 1'Internationale
(15 janvier 1927), nous nous montrons fideles
a l'enseignement de Lénine.

*
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Un parti politique est indispensable a
I'émancipation du prolétariat.

Notre exposé sur le syndicalisme de masses
démontre que 1'Unité Syndicale ne peut exis-
ter que si le syndicat se refuse & arbitrer les
opinions politiques de ses membres, et, par
conséquent, reconnait les limites de son role
d'éducateur social.

Nous démontrons par li-méme, la nécessité
d'un parti politique prolétarien.

Un parti politique est nécessaire, parce que
la prise du pouvoir politique est le premier



