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venteurs peuvent jeter sur le marché des matiéres pre-
miéres. On s'imagine la pertwrbation que peut occasion-
ner la chimie dans |'économie capitaliste. Tel pays
riche, parce que contrélant de nombreuses matidres pre-
miéres, peut se trouver en quelques aniées dépossédé
de ses privilges par les laboratoires.

La découverte récente d'un carburant, msilleur mar-
ché, (3 qualiié égale) que l'essence de pétrole, est
édifiante. La découverte du cacuichoue synthétique ne
Iest pas moins, pour ne citer que deux exemples.

Il ne faut pas en conclure que ia découverte d'un
carburant va provoquer’ la guerre, mais i |'aide des
exemples cités plus haut, on peut prévoir que le con-
tréle des matiéres premidres peut changer de camp dans
uu temps relativement court, et cela dans la conjonc-
ture d'uae production accélérée...

Que ferait I'Amérique, si elle perdait son hégémo-
nie industrielle, avec une production pléthorique et
une marine militaire formidable ? Estce que cette
éventualité est trés éloignée ?

On peut affirmer que non : dix ans ne seront pas
écoulés avait que I'Europe ne soit mise en éiai de
défense militaire et économique, et cetie {iche sera
facilitée par la confusion dans laguelle se débaiient
les organisations ouvridres.

Bien coupable est celui qui iiculque I'idée d'une
paix pour un temps trés long ; avant qu'il ne soit
loigtemps, les antagonismes seront tellement précisés,
qu'ils seront indiscutables comme sera indiscutable
pour le capitalisme la menace d'une période révolu-
tionnaire.

DELFOSSE.

Tribune Syndicale

L’'unité syndicale

Parlant de T'unité Syndicale, le camarade

Delfosse, dans le N° 7 de Contre le Courant
s'exprime ainsi :
« La volonté d'unité n: peut se manifester
que par la mise en cuvre duue conception
véritablement unitaire, Une conception est
unitaire yuand elle ne contient que des élé-
ments wsusceptibles de rassembler, de rap-
procher les salariés. Les seuls elements de
rapprochement entre les ouvriers sont leurs
besoins maltériels les plus divects ; ils trou-
vent leur expression dans un programme de
revendications immédiates. Tout c¢e qui vien-
drait: se greffer sur ce programme serait
antiunitaire... Sur quelle base 'unité doit-
elle se fairz ? Sur la base des revendications
immediates et de 1'indépendance politique... »
Essaydns de dégager le contenu pratigue de
ces formules assez séduisuntes, mais dont Ia
simplicité n'est qu'apparente.

Dans leg préambule de son article, Delfosse
dénonce la précarité de 1'ancienne unité syn-
dicale, et de celles qui existent encore qui
nont, dit-il, « jamais été quz I'eeuvre fragile
des chefs. »

Il1 en résulte que, cette fois, ce sont les
vuvriers eux-mémes (qui vont realiser 'unité
et établir le programmme de revendications ime
mediates qui lui scrvira de base,

Cefte seule perspective fait déja surgir bien
des problémes. La réalisation de ce premier
point, action conceriée des ouvriers, suppose
outre la disparation de nombreux obstacles ma-
tériels, un accord, au moins tacite, des mili-
tants du rang, pour agir, le cas échéant, contre
leurs chefs. Or, le moins gu'on puisse dire @
I'heure actuelle d'un pareil accord est que la
volonté de le réaliser ne se manifeste pas de
facon sensible,

Certes, 'unite vieudra de Ln geneéralisation
dans la masse 'un ctat d'esprit  unitaire ;
mais quel fait nouveau serail susceptible de
donuer aux  revendicalions mmédiales une
verin inconnue jusgu'iei el gui permetirai
de les faire considérer pur 'ensemble des cu
vriers, non seulement conune des bases due-
tion commune, de front wnigue (ve qui sou:
léve dejic d'insurmontuliles ||i|'li|'|jll[-;-‘.), niis
conune le principe de Vunite d'organisation !
Car, c’est bien cette unilé J'organisation qu'il
s'agit de rétabliv, et non pas seulewent " anité
d'action qui est la préoccunpation poermanente
du svndicat.

Les revendications inunediantes ont loujours
existé, Pourquol constitueraient-slles nujour-
d'hui la garantie d'une upité gu'elles wont pu
maintenir dans le pussé ?

Mais suivons le camarade Dolfosse dans
I'abstrait et supposons que les ouvriers s'el-
forcent de conecrétiser ses couceptions.

Ceux de la C. G. T. viennent précisément

d'établir leur programme de revendieations .

immédiates : eeux de la C. G. T. U. atlendent
le leur conformément aux méthodes cotmnu-
nigtes (ce qui les place bien loin d'unie action
contre leurs chefs) du Coungrés de 1'1. 8. R.
qui se tient aciuellewent a Moscou,

Les puvriers de la C. G. T., soucieux de
Uintévét géméral acceptent la ralionalisation.
lls demandent seulement & 1'Eiat capitaliste
d'uceorder des secours a ceux qu'elle prive-
rait de leur emploi et d'assurer 1'organisation
de la rééducation professionnelle,

Delfosse croit-il' que 'unité va se réaliser
sur ces formules ? On en cherchera d'autres.
Bien ! Mais elles devront étre également d'or-
dre général, comme d'ailleurs toutes les reven-
dicationz immédiates devant servir de hases

i l'unité nationale. Quel théme général pourra
étre indépendant de la conception gu'ont les
ouvriers de la rationalisation et de sa siiua-
tion dans le systéme social tout entier ?

On écartera la question ? Entepdu! Exa-
minons les autres.

La C. G. T. demande la « juridiction gbli-
« gatoire des conflits du travail.,, l'extension
« des attributions du Conseil National Econo-
« mique... 'intégration de cet organisme dans
« le mécanisme constitutionnel du pays... »

Y a-t-il 1a les bases de 1'umité d’organisation
du syndicalisme ?

Si on les cherche ailleurs, les trouvera-t-on
dans la « rénovation du fonctionnement de
I"Etat... la nationalisation industrialisée des
grands services publics..., I'accession pour les
ouvriers des capacités a la gestion des affai-
res publiques... le droit des enfants pauvres,
au développement de foutes leurs facultés...
I'établissement de la paix entre les peu-
ples... » ?

1l v a également des revendications immeé-
diates dans l'ordre international. Les ouvriers
communistes placent au premier plan de 'ac-
tion ouvriére internationale 'action en faveur
de la Russik.., la lutte contre 'impériulisme,
contre la guerre qui vient,... pour la Révolu-
tion chinoise...

Ces revendications se préteraient-elles mieux
i un accord? Non. Ni daps leur ensemble, ni
séparement, les revendications immeédiates ne
pourront constituer la base de l'unité syndi-
cale nouvelle,

Et cvela, non en raison de lear contenu in-
trinséque qui pourrait théoriquement rallier
bien des suffrages, mais parée que chacune s¢
situe <dans un ensemble qui Iui donne sa signi-
fication, sa véritable portée sociale et hors
duquel elles ne sont plus que des abstractions.

Delfosse croit que les revendications immé-
diates considérées comme principes d'unité
peuvent s'envisager isolément ; qu'elles sont
d'essence particuliére, que leur caractére d'ac-
tualité suffif, sinon & leur faire perdre leur
sens politique, au moins & reléguer cet aspect
a Yarriére-plan des préoccupations ouvréres,

Cela peut étre vrai lorsqu'il s'agit d’accords
locaux limités, circonstanciels, provisoires en
vue d'objectifs particuliers. Cela ne se justi-
fie plus lorsqu’il g'agit de revendications gé-
nérales et de I'unité d'organisation.

On ne' peut considérer comme une revendi-
cation immédiate capable de faire 'unité ou-
vrigre d'un pays le désir des onvriers de telle
ou telle usine d'obtenir telle ou telle maodifi-
cation dans le régime ou les conditions du
travail,

Les revendications immeédiates générales ne
sont et ne peuvent &tre que des réformes aux-
quelles il est impossible de ne pas donner
de signification politique et sociale.

Assurément, on peut affirmer a priori que
tous les salariés sont d’accord pour gagner
davantage et Travailler moins. Mais ce n'est
1n qu'nn principe abstrait. Quand on envi-
suge pratiguement la guestion des salaives et
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de la durée de la journée de travail, quand
on la généralise et qu'on la porte sur les plans
national et international, on s'aper¢oit qu'au-
cune réforme n’est plus siguificative, plus re-
présentative de la fucon dont on congoit le
systéme social et l'action ouvriére.

Les revendication: immeédiates, méme lors-
qu'elles ne constituent que la raison d'un
« front unique » ne s'isolent pus des autres
réformes . plus ou moins radicales qui leur
font suite, Les éléments gui sg groupent pour
les faire aboutir n'ont pas en vue lintérét
général, mais leur intérét particulier. 1Is ne
cherchent qu’'a utilirser une coincidence for-
tuite.

Est-il permis de croire que les revendica-
tions immediates s'isoleront plus facilement
s'il s'agit de réaliser 1'unité organique condi-
tionnée non seulement par un accord sur le
but, mais par uu accord sur les moyens ?

11 suffit, pour étre fixe, de considérer leés ter-
minologies bien distinctes et fort expressives
dont se servent les différents groupements
ouvriers pour formuler les mémes revendica-
tions et de se demander sur guelle terminolo-
gie neutre l'entente générale pourrait se faire,

Les ouvriers réformistes demandent telle ou
telle amélioration de la situation générale des
salariés ; les ouvriers révolutionnaives lutfent
pour la destruction du régime, chacun d'sux
est irrésistiblement poussé a ller la préoccupa-
tion particuliére a un ordre de choses matériel-
lement vu moralement préétabli. Rien n'est plus
caractéristique a cet égard que les différents
munifestes lancés par les organisations syn-
dicales rivales.

Dans son rapport & luctuel Congres de I'L
S. R., rapport approuvé par la délegation fran-
calse, Losovsky, aprés avoir représenté 1'In-
ternationale d’Amsterdam conune « une partie
organique du systémes capitaliste bourgeois »,
avoir défini le front wnique comme 'action
menée par les adhérents & I'l, S, R. « dans les
couches inférieures des syndicats ouvriers ré-
formistes » en vue de vider ces syndicats au
profit des syndicats rouges ; aprés avoir indi-
qué que « la tactique de 1'unité consiste en une
organisation des masses actuellement désorga-
nisées et non en une correspondance et ‘des né-
gociations n'ayant aucune sjgnification »...
(Humanité, 23-3-28), integre dans ces considé-
rations d'un sens trés clair les tdches immédia-
tes de I'l. 8. R., tadches qu'il définit ainsi:
« lutte contre la prolongation de la journée de
travail, latte en faveur de la journée de sept
heures comme maxima, ¢t de la journée de six
heures pour les travaux souterrains, les entre-
prises nuisibles el les travaux des adolescents
qui n'ont pas atteint I'dge de 16 ans ; luite €n
faveur de la baisse du colt de la vie et pour
I'augmentation des salaires réels, pour le dé-
veloppement de la démocratie syndicale ? ? ? (1),
pour I'adhésion des ouvriers non organisés aux

(1) Les poinls d'inlerrogation sont ajoutds par mei,
et soulignent A la fois l'ironie, 1'hypocrisie el surtout
le cynisme de la formule, 11 est impossible de montrer
un mépris plus grand de la conscience ouvridre inter-
nalionale.



