part des bénéfices. La bourgeoisie- arabe, extrémement faible en Palestine, et la classe
des propriétaires fonciers n'y constituent malgré cela pas du tout une force anti-impé-
rialiste. Leur lutte contre la bourgeoisie juive a seulement pour but de la remplacer
comme agent de l'impérialisme. Par contre les masses arabes, dans leur résistance a la
fois a l'impérialisme britannique et & la bourgeoisie juive, constituent une force anti-
impérialiste de premier ordre.

Les masses juives, meurtries par la guerre, avaient espéré que leur effroyable mar-
tyre entrainerait un changement de la politique britannique et leur ouvrirait les portes
de la Palestine. Elles se trouvent encore une fois cruellement décues. L'impérialisme bri-
tannique veut bien permettre I'établissement d'une minorité juive en Palestine, comme
contre-poids au monde arabe. Il n'admettra jamais |'établissement d'un « Etat natio-
nal juif » qui,risque d'envenimer définitivement ses rapports avec les Etats arabes.

Tandis que les masses petites-bourgeoises juives se lancent dans une lutte terroriste
désespérée contre les Anglais tandis que les bourgeois et propriétaires fonciers arabes
des pays environnants ne sont que trop contents de mobiliser les masses contre
« les Juifs » et de leur faire oublier ainsi, temporairement leur propre misére, 'impé-
rialisme britannique joue la carte sarabe, & fond maintenant. Il vise létablis-
sement d'une fédération d'Etats arabes allant d'Egypte en Iran et dont l'actuelle « Ligue
Arabe » doit devenir le noyau promoteur. C'est la le seul moyen qu'il voit pour s op-
poser 4 la fois a I'éveil des masses, a la pénétration américaine et a la menace soviéti-
que pour les lignes de communication vitales de I'Empire. Il s'agit pour lui d’'une ques-
tion de vie ou de mort. Voila pourquoi le compromis de Moscou, qui laissait pendante
la question du Moyen-Orient ne peut étre que provisoire. Et l'impérialisme ameéricain,
lui augsi, cessera bientot de se « désintéresser » de cette question. Car s'il voit d'un bon
il D'affaiblissement des positions britanniques, c'est uniquement pour les occuper lui-
méme et non pas pour les laisser, méme temporairement, a la portée de la bureau-
cratie stalinienne.

Le Congreés de la F.G.T.B.
la gréve des traminots Liégeois et le
«tournant a gauche» du parti communiste

La renaissance " Aprés 15 mois de luttes de tendance exaspérées, la vieille bureau-
syndicale bloquée. cratie réformiste tient de nouveau solidement en main l'appareil de

I'organisation unifiée : voila une premiere conclusion qui s’impose
aprés le congrés de Noél de la FGTB. Les causes de ce recul, nous les avons maintes
foie déterminées : au fond elles se résument au fait que les nouvelles directions —
staliniennes et syndicalistes — se sont montrées absolument incapables d'organiser et de
diriger 1'action revendicative des travailleurs. Suivant les réformistes sur le terrain de
la collaboration de classe, des commissions paritaires et de la conciliation sociale, les
jeunes adeptes du réformisme ont été battus par les vieux renards de la méme école.
Le mot dordre de « Production d'abord », a pesé particuliérement sur le sort du
Syndicat Unique, entrainant le blocage des salaires et tranfsormant la direction stali-
nienne, dans le sillage des réformistes, en une véritable organisation de briseurs de
gréve (gréve des mineurs d'avril-mai). Si I'on joint a cela l'effritement de l'action
revendicative en un grand nombre de luttes localisées et limitées, ne pouvant que fati-
guer et démoraliser le prolétariat, alors on comprend trés bien pourquoi l'ardeur com-
Battive des travailleurs, cristallisée au commencement dans une adhésion enthousiaste
aux nouvelles formes d'organisation syndicale, s'est si rapidement déplacée du terrain
syndical. Nous continuons a défentlre I'organisation a I'entreprise contre |'organisation
locale. Mais nous devons insister, plus que jamais, sur le fait qu’aucune forme d'organi-
sation syndicale ne constitue une garantie de luttes ouvriéres victorieuses. C'est le con-
tenu, c'est--dire le caractére et la. conscience de la direction, qui détermine les possi-
bilités d'actions syndicales, dans le cadre de la poussée ouvriére. La voie pour une véri-
table renaissance syndicale est celle de la constitution d'une direction révolutionnaire,
militante.
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Le recul du mouvement syndical suite a la reprise de la direc-
tion par les réformistes aboutit & un affaiblissement de l'orga-
nisation, qui se mesure dans la désertion syndicale de larges
couches ouvrieres, et dans l'absence de véritables dirigeants syndicaux lors des con-
flits spontanés qui éclatent constamment. Mais ces facteurs ne jouent pas, comme
avant la guerre, sur l'arriére-fond d'un recul général du mouvement ouvrier. lls appa-
raissent au contraire comme freins a la poussée ouyriére qui perce malgré eux, comme
vient de le démontrer la gréve des traminots liégeois.

Axée autour de revendications qui intéressaient nationalement toute la corporation, la
gréve des traminots liégeois a donné une démonstration du magnifique esprit de lutte
gui continue a animer les couches les plus avancées de la classe ouvriére. Contre elle
se dressait immédiatement le gouvernement, cote a cote avec le patronat. Mais les
syndicats se montrérent une fois de plus absolument inférieurs a leur tiche. Les dirigeants
réformistes et staliniens essayérent de profiter de l'occasion pour isoler et discréditer la
direction plus avancée du MSU. Celle-ci ne pouvant pas se résoudre a déclancher un
mouvement de solidarité dans la métallurgie, se perdit en vains pourparlers avec la
FGTB. Au lieu de faire appel aux travailleurs, elle essayait de « convaincre » les chefs
réformistes qu'il valait mieux ne pas abandonner les grévistes, Habilement, patronat et
souvernement surent isoler enfin les grévistes des couches ouvriéres les plus appropriées
a les suivre dans la lutte : les traminots de la ligne Liége-Seraing, et les traminots bru-
xellois recurent une prime, les ouvriers de la surface obtinrent leur réajustement de salai-
res, une gratification, d'une insuffisance et inégalité criantes, fut quand méme accordée
aux services publics. C'est ainsi qu'abandonnés de tout le monde, les traminots liégeois
ont été manceuvrés pour une reprise du travail. Mais c'est ainsi également que s'est
manifestée la nécessité absolue pour la classe ouvriére d’opposer au patronat qui sait
agir avec une habileté remarquable, une stratégie nationale ouvriére, dressant sous une
direction vraiment ouvriére tout le monde du travail contre le monde du capital. La
défaite des tramwaymen liégeois n'est pas seulement la défaite de la tactique de con-
ciliation et de localisation des mouvements revendicatifs. C'est en méme temps une
condamnation sévére de la division syndicale, qui subsiste malgré tous les « congres
d'unification », qui empoisonne l'atmosphére en introduisant l'esprit de clique et de
manceuvre la ot ne devrait régner que la solidarité ouvriére pleine et entiére !

La gréve
des traminots liégeois.

Vers les ocmités Mais il y a encore une autre conclusion qui s'impose autant de I'em-
de greve. prise bureaucratique sur les syndicats que de Féchec de la gréve des

} tramwaymen liégeois. Aprés la « libération », les ouvriers avaient
cessé, pour une période déterminée, de considérer le syndicat, de méme qu'avant la
guerre, comme une machine purement administrative, devant régler les assurances so-
ciales. lls avaient vu de nouveau dans les syndicats ce que ceux-ci avaient été au bébut :
une organisation de lutte du prolétariat. |'expérience que la classe ouvriére a faite
depuis un an est cependant bien négative. Et maintenant se trouvent a la téte des syn-
dicats des gens qui, ouvertement, proclament leur aversion pour toute forme d'action
directe, et qui cherchent tout leur salut dans les négociations avec patronat et gou-
vernement. En méme temps qu'elle doit ceuvrer de toutes ses forces pour une renais-
sance du mouvement syndical, pour une démocratisation entiére permettant le - rem-
placement de la direction bureaucratique par une direction qui reflete les véritables
tendances de la base, 1'avant-garde révolutionnaire dans les syndicats doit expliquer
clairement aux ouvriers que dans la période immédiate les syndicats ne constitueront
pas une direction adéquate a leurs luttes revendicatives. Cette direction devra étre for-
mée a la base méme. Le comité de gréve deviendra de nouveau le principal organe
directeur des luttes grévistes. Une préparation attentive de ces comités est possible
dés maintenant. Il suffit de reconnaitre et de grouper a l'entreprise les éléments les
plus conscients, ne fiit-ce d'une facon tout a fait embryonnaire. Ce noyau peut g'iden-
tifier avec les noyaux des rhilitants SU et MSU la ou |'organisation a I'entreprise a déja
triomphé. Mais il doit refléter la volonté de lutte de la base, et non pas les hésitations
des dirigeants. Les lutte grévistes en Angleterre l'ont clairement montré : la prochaine
vague de luttes ouvriéres culminera dans la constitution et la fédération, si possible sur
échelle nationale, des comités de gréve. C'est ainsi, et ainsi seulement, que pourront
naitre de véritables comités d'entreprise.

L’ampleur du tournant & gauche Dés avant le Congres de Noél de la FGTB, il était
des staliniens... apparent que le parti communiste belge s'était engagé

dans un nouveau « tournant a gauche », compa-
rable en beaucoup de points a celui qui se manifesta il y a un an. L'accent fut mis de
plus en plus sur I'action revendicative des travailleurs. Aprés avoir empoisonné pendant
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