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elasse ouvriére.

jais.

‘senfence prise esl obligatoire.

Il fallait pour saltisfaire la bour-
geoisie et rétablir l'ordre social des |
décisions ramenant! au calme la

De ftoutes les mesures qui ont
été prises une surtout choqua tous
des militants syndicaux, nous vou-
lons parler de larbitrage obliga-
faire.

- L'on discuta beaucoup ce projel,

ARBITRAGE
et

CONCILIATION

les uns le vanient et voient en [ui
wne lransformation certaine du
mouvement syndical, les aulres le
condamnent el vouenl aux pires |
destins le mouvement ouvrier [ran-

Comment pratiguement
_ fonctionnera ’'arbitrage
-Lorsqu'un conflit surgit enlre
Guwriers et patronal, au lien de
débrayer on met en branle tous
les moyens pacifiques pour éviter
foute gréve et lorsque Uentente ne
peut se faire on s'en remet aux
arbitres; sur arbilre gouvernemen-
tal qui evamine, éiudie et tranche
péremploirement le débal avec
décisions obligaloires pour les
deux parties.

Si Uon s'en rapporte matntenant
au fexte de la loi on constale que
FParticle premier déclare l'impossi-
bilité du lok-out ou de gréve pen-
dant la caonciliation et arlile 2 la

Est-ce que le drait de gréve n’est
pas banni d'ailleurs? Le « Temps »
3 décembre 1936 faisail remarquer
oue la Chambre avait voté la sup-
pression du droit de gréve.

On a beau nous démonirer loule
le beauié du processus ¢ suivre,
foutes les instances de cancilialion,
Fobtention pacifique de solution
aux conflits de lutle de classe, pour
nous le palron esl le palron c’esi-
d-dire un ennemi gu'il faut abatlre
el ne poinl participer avee lui |
aucune collaboration.

€n nous rélorque que la loi esl
la loi, qu'elle ne s'applique plus|
lorsqu’il y a cessalion de lravail,
seulement on oublie de nous parler
de celle fameuse opinion publique |
el surtout de celle non moins |
fameuse [idélilé du palronal envers
sa signature.

Décrets Economiques
de la Commune

A propos
des Entreprises
Industrielles

Le Journal Officiel du 17 contient
un décrét convoguunl les sociélés
euvriéres & leffet de constituer une

Commission d'enquéle aygant pour
but ;

1* De dresser une statistique des
ateliers abandonnés, ele..

90 De présenter un rapport établis-
sant les conditions pratiques de la
promple mise en exploitation de ces
ateliers par P’Association Coopérative
des travailledrs qui y  étaient
employés.

3¢ Diélaberer un projet de consti-
tution de ces sociétés ouvriéres.

4o De constifuer un jury arbitral..
qui statwera sui la qualité de I'in-
demuité & payer aux patrons..

Ce déerét est le plus remarquable
qui ait paru & UOfficiel. Cest une
révolution eompléte accomplie dans
les conditions din travail. 1l aborde
hardiment, carrément, le plus grond
probléme posé au XIX siécle : celui
de Uorganisation du travail, de l'abo-
lition de Dexploitation du proiétariatl.

Et celte solution aboutira elle
est dans la bonne vole.

car

i létaires pour le « guerrve Ju droit »

Dans combien (asines, dans
combien de muaisons e commerce
les travailleurs n*ont pu cbfenir de
leurs employeurs le respect des
conventions ¢établies ¢l len vou-
draii remettre notre sort a un
super arbitre?

Mais est-ce que la €.6.T. n'a pas
toujours été contre Parbiirege obli-
galoire? A propos d'uwi cerfain pro-
jet Millerand en 1920 Jolhanx n'a-
t-il pas qualifié Farbilrage obliga-
foire de solualion paresscuse el
ignorante?

o

Nous, socialisies qui lulicns con-
tre lingérence de I'Etat dans le
syndicat, mous croyons que se
retourner & cheque conflii vers cel
Etat « providenticl» ’est renfor-
cer lant et plus cet organe clatique
et quand le gouveruement las des
vicissitude de LFoceupation du
pouvoir cédera les ¥énes a un
aulre qui ne novs sera-pas foreé-
ment favorable est-ce qus le super
arbitre sugéra en loute impartia-
lité notre cause? 3

A linstar d&'Hitler qui vient de
supprimer I'élection des couseillers
d'usines n'aurors-neus pus des
super arbitres dignes des 280 famil-
les., - :

Si celle loi est appliques a la lel-
ire, le mowrement synaical aura
véci.

Déja sa triste apphieatics démaon-
tre Perreur compléte de celle
réforme; les 15 % solticiiés par la
métallurgie pour une revcicrisation
des salaires M. Qualid a réduil ces
prétentions @ 8,5 Ve el applicables
a partir du 18 janvier au ieu du 1°7
eomme convenu; les renneis chez
Panhard; le scardale de¢ ~hez San-
ter-Harlé Farbitrege de o Sambré.

Discipline camarades. (omme
pendant la querre on tueni les pro-

mainienant on élouffe ucs reven-
dications pour Punion sacrée,

Et biern on ne peul accepter
I'étranglement de I'élan révolution-
naire des measses el nows sommes
persuadés que seul le  droit de
gréve libérera la clusse euvriére el
que son émaneipiaiion poarra se
réaliser sans le secours de larbi-
trage el d'un Elal banigeois.,

effecte environ 55.000 ouvrier, conti-

La Question
Financiere

Loi sur les Echanges

1° Le remboursement des dettes de

toute nature souserifed jusqu'a ce
jour et portant fchéance. billels a
ordre, mandats, léttres de changes;

factures réglées, dettés roncordatai-
res, ete.. sera effeciué dant an délai
de trois anpées & partic oo 15 juillet
prochain. et sans que ces delteés por-
tent inléréts.

2° Le total des (ues sera
divisé en 12 eoupnres Egales payables

SOHLNE"

méme

par trimestvé & partls e ia
date.
3¢ Les portenrs de crecnce ci-des-

sus énoncées pourront eo conservant
les titres primitifs pousssuivre le rem-
boursement des diles erdences par
voie de mandats, traiter ou lettres
de change mentionnant 1o mature de
la dette et de la garantic. evnformé-
ment a Varticle 2.

4° Les pourswites en e2s de non
aceeptation ouw d¢ non  paiement

s'exerceront semlement sur Ja coupure
qui y donnera Hew.

5° Tout débitens qui, psofitant des
délais accordés par fe preseot décrét;
aura pendant ces délaiw, détournd,

Ce décrét aura le plus grand mérite
devant la postérité, il sera la gloire de
la Commune de Paris, et il rallie dés
aujourd’hui et inféresse définitive-

. ment a cette derniére tous les travail-
deurs.

(L’affranchi du 20 aveill871.

aliéné on anénni) son el en fraude
I{Ios droits de son erdancier, sera con-
sidéré, s’il est eomamercant comme
coupable de banqueryute fsauduleuse,
et s’il n'est pas gommérgsant comme
coupable d'eseroquerie. 11 pourra 8tre
poursuivi eomime #el, sodl par sen
créancier, sgit par Ye ministére public.

Voila le

Encore des Gréves
anx Etats-Unis

LES €ONFLITS SOCIAUX
La gréve des usines Chrysler, qui

nue, 4 la suite du refus de la com-
pagnie de reconnmailre le syndicat
automobile comme la seule organisa-
tion qualifiée pour négecier le contrat
collectif.

Sur ces 55.000 euvriers, 6.000 occu-
pent neuf usines depuis lundi. Devant
Pimpossibilité d’arriver &4 une tréve
avec les grévistes, la compagnie a
déposé devant le tribunal de Detroit
une demande d’évacuation. Le tribu-
nal rendra sa déeision probablement
le 13 mars, aprés avoir entendu les
représentants du syndicat et du patro-
nat.

D’autre part, les représentants du
syndieat et de la Général Metors, qui
étudient les demandes présentées par
les ouvriers depuis la fin de Ia
gréve, seraient préts a4 ceneclure un
accord définitif immédiatement sur
les gquestions en suspens.

Tontefois a4 Saint-Louis, de nou-
velles gréves des bras croisés ont
éclaté aux usines Chevrolet et aux
carresseries Fisher, qui appartienment
a la Géndéral Motors, gréve qui affecte
plus de 5.000 euvriers.
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La Commniune de Paris,

Considérant :

Que jusqu’i ce jour les emplois
supérieurs de services publics par les
appointements élevés qui leur ont été 1
attribués ont 6lé recherchés el accor- 4
dés . comme place de faveur; ;

Considérant 3

Que dans une république réellement
démocratique il ne peut y avoir i

sinéeure, ni exagération de tmile—{
ment; déciréte : )

Article unique : Le maximum dc‘
fraitement des employés aux divers

services communayx est fixé & six ¢
mille francs par an. {
La Commune de Paris, 3

Considérant que le travail, I'indus-
trie et le commerce ont supporté ton-
tes les charges de la guerre, qu’il esl &
juste que la justice fasse au pays sa
part de sacrifice, décréte :

1* Remise générale est faite aux
locataires des termes d’octobre 1870,
janvier et avril 1871.

.

9 Toutes les sommes payées par les
locataires pendant les nmeuf mois im-
putables sur les termes a venir.

3o 11 est fait également remise des
sommes dues par les locataires en
garni.

4 Tous les baux son résiliables a
la volonté des locataires pendant une
durée de six mois a partir du pré-
sent déerét.

5° Tous congés donnés seromt, sur
la demande du locataire prorogés de

trois mois.
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A METLAOUI

15 HOMMES SONT MORTS

« Une échaufourée iragique »,
e'est de cette facon que la grande
presse enregistre la mort de quinze
travailleurs indigénes de Metlaoui,
coupables simplement d'avoir oe-
cupé leur mine,

La troupe commandée par des
chefs fasecisles et la gendarmerie
portent la responsabilité de e¢e
meurire, et eela se {raduira par
quelgues déplacemenis de sous-of-
ficiers ou officiers ayant participé
de Facon un peu (rop flagranie a ce
crime organisé. Nous déplorons que
nelre ecamarade Moulet n’ait pas
pris les mesures gui s'impeosaient
pour maintepir Pordre; el mainte-
nir Pordre, pour un représentant de
Ia elasse ouvriére, consiste & laisser
total le droit de gréve et 4 empé-
elier par tous les moyens l'interven-
tion de la force armée dans la lutte
gue  eowrageuscent  soutiennent
nos ecamarades lumisiens, peur la
comjuéte de leur pain.

Les jeunes auxiliaires de la région
parisienne protestent aupres de I'Ad-
ministration Centrale des P.T.T.

Leurs salaires étaient, l'an passé, |
uniformément de 27 francs par jour| e

de travail. Apres les interveutions ré-
pétées de la Fédération Postale, un
rajustement des salaires eut lieu au
début de cette année.

LE DROIT

DES J

EUNES

La grande bagarre est eommen-
cée; partout les ouvriers débrayent
sur le fas et exigent du patronat de
combal des garanties réelles pour
l'avenir, eonventions collectives,
conges payés, assurance de salaires
NOrmaux,

Les jeunes ouvriers sont & la téte
du mouvenient, partoul les jeunes
sont  présents, arpéles, apprentis
sont aux eorvées, assurent les gar-
des, eoups durs, sonl de toutes les
initiatives, apportant Tl'enthousias-
me de leur juvénil tempérament, et
ils sont fiers de lutter & fond pour
la Révolution.

L’agealmie est venue, les contrats
colleetifs aussi ef, aprés avoir été
4 la peine, nous, les jeunes, nous
espiérions étre & 'honneur. Mais, la
plupart du temps, on nous avait
oublids!

Alors, gquoi, & dix-sept ans, quand
on (rime comme savent nous faire
trimer les eapltalistes, on a le droit
de erever de faim!

Alors gqu'on foree le rendement.
on  nous considére brutalement,
nous, jeunes ouvriers, eomme des
apprenfis 4 I'A.B.C. du métier.

Nous qui travaillons comme des
compagnons, nous voulons notre
juste salaire; plus d’employés, plus
de jeunes ouvriers aux salaires in-
férieurs. Nous en avens assez d'étre
considérés eomme des « minus ha-
bens» de Pindusirie.

Comment, aprés trois A quatre
ans d’apprenlissage, aprds avoir sa-
tisfail aux examens d'apprentissage,
n'élre encore gque jeune ouvrier)

Sortir de I'éeole, étre diplomé,
avoir &té des annédes entidres i la
charge du pere et de la mire qui
ont trimé dur et, parfois, se sont
privés du nécessaire pour que le
fils «arrive»...

Arrive & quoi? A étre ehdmeur ou
petite main exploilée, ear, & cel
age, on veul gagner un pen d’argent
cotite que colite.

rant comme apprentis, alors qu'ils
remplacent des compagnons.
Beaueoup n'onl pas, comme le di-
sent, hélas, beaueoup de personnes,
des parents derritre eux. Est-ge
que, avee 400 franes par mois, on
peul vivre décemment & Paris?
Que 'on ne nous forece pas, nous,,
les jeunes apprentis des écoles d'ap-.
prenlissage dusine, & travailler &
la production; qu'on embauche nos:
ainds el qu'on nous apprenne notre:
métier,
NOUS EXIGEONS, c¢'est notre-
!L’I‘Oil, (que notre apprentissage soit.
réellement technique et profession--
nel.

NOUS EXIGEONS, avee nos ea--
marades jeunes ouvriers, des délé--
gués d'atelier pour les jeunes gui
défendront nos légitimes revendica~
tions.

Le travail intensif épuise nos jeu-
nes constitutions. Beaueoup qui ne
se lrouvent pas dans les écoles, font
eomme apprentis des semaines de
48 & 52 heures dans des boites, soit
dans des sous-sol malsains, & faire
des robes, des corsels; d'autres sous
les toits, & nettover les fourrures
on & eonfectionner des vélements.

Nous demandons la semaine de
36 heures de travail et nous exi-
geons nos quatre heures d'instruc-
tion professionnelle obligatoires aux
frais des patrons et pendant nos:
heures de travail.

Nous en aveons assez d'étre lésés.
Esl-ce une fare d'étre jeune?

En avanf, camarades :

— pour la semaine de trente-six
heures;

— pour notre droit syndieal in-
tégral;

— pour lobtention de nos délé-
gués d’atelier;

— pour notre éducation techni--
(que et professionnelle;

L'on ne eonnait pas le métier,
dit-on! Trois ans dapprentissage!
Hélas, oui, si Parpéte, comme dans
beaucoup de maisons, est eelui qui
balaie, promeéne les gosses du pa-
tron, fait les courses.

— pour l'organisation de notre-
apprentissage par le syndicat;

— pour le salaire vital des ap-
prentis;

— pour le salaire égal a travail
éaal;

Que disparaissent anssi les traite-

EN AVANT POUR L'ELABORA-

ments de -cyéve—de-raim que Ton | TION DU CONTRAT COLLECTIF
donme anx jeunmes en les considé- | DES JEUNES !

Revendications des Jeunes Auxiliaires des P.T.T,

(« 1 framec 75» par jour, pour le

rajustement des salaires anermale-| cela comme dans Ia scission qu'ils veu-

ment bas, c'est peul!ll)

PouArl:u!t. Faugmentation continuelle
cout de la vie est la méme pour un
jeune que pour un adulte.

Les mandelistes de ' Administration
centrale veulent créer ainsi de l'ani-

Hs eéch

takl M

lent établir entre motre camarade Jar-
' dillier et nous.

| MNotre union subsistera malgré les

basses calomnies de certains politi-
ciens et les honteuses diffamations du
« Figaro ».

En restant dans le calme et dans le

Le nouveau traitement fut fixé a mosité entre les auxiliaires et les titu- | cadre de Vorganisation syndicale, les
3_4_ francs 45 HR DT E Gy POy les auxi- laires, entre les différentes catégories| jeunes auxiliaires lutteront énergique-
liaires de plus de vingt ans et 28 fr. 75 des P.T.T. et méme entre jeunes et| ment pour I'obtention totale et immé-

pour les jeunes auxiliaires.

adultes d'une méme catégorie.

L.avoir

diate de leurs justes ravendications.

AR SRS TS AP Rf R S At (Tl et P e P o A g T o R P PN i P P B =P P s gl a gy




