Cette forme d’organisation
n'est pas concurrente du syn-
dicat : le syndicat est 'orga-
nisation de défense de tous les
travailleurs, mais la gréve doit
étre menée par l'ensemble des
grévistes, syndiqués et non
syndiqués, le syndicat doit
metllre son organisation au
service des travailleurs en lutte.
L'aide que peut apporter le
syndicat aux comités de greve ne
lese en rien ses intéréts : au con-
traire, elle permet de démontrer
aux non syndiqués la nécessité de
s'organiser, ce qui amene le ren-
forcement du syndicat pendant
et apres la lutte

L'organisation en comités de
greve n'est pas une utopie. En
mai 71, plusieurs comités de
greve s'étaient formés, a !'ini-
tiative des révolutionnaires. Celui
du 77 en particulier a eu un
grand retentissement. Dans ce
comité, on retrouvait des deé-
légués CGT, CFDT, FO, des
militants syndiqués et des non
syndiqués. Plusieurs tendances
révolutionnaires étaient repre-
sentées dans ce comité, le PCF,
minoritaire, y défendait ses po-
sitions en toute liberté. La vie au
77 était ainsi organisée pendant
la greve: le matin, apres le
meeting quotidien a I'ile Seguin,
assemblée générale des
travailleurs, puis réunion du
comité de greve. Les séances sont
publiques et chacun, élu ou non,
peut y prendre la parole. Les dis-
cussions débouchent alors sur des
décisions adoptées par vote a la
majorité, qui sont affichées a la
porte. Les décisions sont
transmises sous forme de réso-
lutions a |'Intersyndicale.

Voila donc comment était or
panisée la greve du 77. Cette or
ganisation démocratique de leur
greve par les travailleurs eux-
memes permel un niveau de mo-
bilisation inconnu la ou la
direction de la lutte échappe aux

travailleurs. Elle permet, en sus-
citant !'intérét et la discussion
des travailleurs sur tous les pro-
blemes, d’'élever leur niveau de
conscience politique et de créer
contre la direction un rapport de

force beaucoup plus favorable.

Voila pourquoi c’est une des
taches les plus importantes des
révolutionnaires que de susciter
de telles expériences.

TRAVAILLER ENSEMBLE

Au cours des luttes, les révolu-
tionnaires doivent se
localement pour :

— confronter leurs expé
rences,

réeunir

preparel 1eS clions

communes

Mais nous devons veiller a ce
que cCes regroupements ne
conduisent pas a4 une coupure
entre les travailleurs les plus
combatifs et les autres. Il ne
s agit pas de créer un

POUR LE

C'est en remplissant ces taches
que les révolutionnaires
préparent le socialisme.

L'unité des travailleurs pour
laquelle ils se battent préfigure
celle de la classe ouvriére dans
son combat contre la bour
geowisie. Les piquels de greve
qu’ils s’efforcent de mettre en
place préfigurent les dé-
tachements de |'armée du prolé-
tariat. Les comités de greve sont
une image de ces soviets, ces con-
sells ouvriers qui, demain, auront
le pouvoir

Ce n'est pas le « socialisme »
qui regne dans les pays de |'est.
Ce n'est pas le socialisme de
Sylvain et Certano pour qui la
démocratie syndicale et la démo-
cratie ouvriere ne sont que des
mots. Le socialisme pour lequel
nous luttons n'est pas celui des
bureaucrates. C'est celui de tous
les travailleurs. C'est le socialisme
des conseils ouvriers.

4éme syndicat. Il s’agit plutdt de
se retrouver pour discuter de la
tactique de la lutte et pour re-
prendre ensuite ces discussions a
I'intérieur des organisations
syndicales.

Il ne s’agit pas non plus de
créer un groupe politique de
plus. De tels regroupements ne
peuvent devenir permanents. Sur

les problemes de tactique des
accords peuvent et doivent étre
trouves

SOCIALISME

Ce socialisme-la s’appuie sur
I'unité de la classe ouvriere, sur la
démocratie. Et c’est pour cela
qu'il se construit dés aujourd’hui,
dans chaque lutte ou les tra-
vailleurs prennent eux-mémes en
mains leurs affaires. Favoriser de
telles expériences, cela doit étre
I'une des taches principales des
revolutionnaires. C'est 'un des
objectifs que se fixe la Ligue
Communiste.
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