3 la gorge par lecs énormes dettes
qu'on leur a fait contracter ils
ont du abandonner, ou voicnt 1'ave-
nir avec angoisse. Les plans ilans-
helt ou Védel, tous les projcts gou
verncmentaux condamnent l'agricultu
rc "néo-artisanalce" dans la guelle
ils avaient cspéré au profit de 1!
agriculture capitaliste dc tres
grosscs exploitations., dichel Phli-
ponnecau, spécialistc incontesté de
géographic régionale décrit ainsi

la physionomic de l'agriculture bre-|

tonne en I9B5

" Vraiscmblablcment, & coté de
queljaucs grandés exploitations de-
venues €conomiguement viables, en
pratiguant sur dcs grandes surfaces
un élevage cxtensif, il subsistera
surtout des cxploitations recligues
dtagriculteurs agés, cssayant de vi-
vre en attendant la retraite qui
permettra d'affecter leurs terrcs 2
1'élargisscment d'un gigantcsque
Parc 4'LArmorigque.”

Ceuwx qui rcstcnt ce sont aussi
les ouvriers qui ont ¢u le privile-
ge de trouyver un emploi sur place.
Drolc dc privilége ! Quand il y a
du travail, c'est & 1'ombre du cho-
mage. On connait la réflexion :

"un ouvrier & la portc, dix gqui at-
tendent pour prendre la placc"!
Rien nc résume micux l1la situation.

Le chantage & l'emploi permct
les bas salaires ; le SIIIG pour la
moitié des travailleurs bretons.

La comparaison avec la moyennc na-
tionalec cst éloguente, d'autant gque
la Prance elle méiie occupc une pla-
ce médiocre dans la comparaison avec
les autres pays européens @

Salaircs moyens annuels cn I963:

Hommes Femmes
Bretagne : 8.523 F. 5.811 ¥,
France s II.209 F. 7.I1I8 F.

Proportion des salaires annucls in-
féricurs & 800 F. en I%67 :

Bretagne. : 45%
Paris : IT%

La conspmmation est & la mesure des
salaires. On pourrait accumuler les
chiffres : en moycnnec la consemma-
tion ct 1'éguipcment des ménagcs bre
tons sont inférieurs au moins d'un
tiers & la moyennc nationale. Idem
pour la santé :

I médcein pour 798 habitants en Fra.
I X " TORN iy " Bret.

|

Le chantage & 1l'emploi sert &
faire acceptér lcs conditions de tra-
vail dégradantes : exemple le travail
au magnétophone dans les usines d'e-
lcectronigue, pourtant refusé dans la
région parisiennc a été imposé a la
CGCT & Recnnes, & Ericssonn & Brest ou
les ouvridres doivent d'un bout 2 1
autre de la journée suivre les consi-
gnes qui leur sont données par un
magnétophone qui leur impose un ryth-~
MEe oo

La moitié des ouvricrs bretons
travaille dans ou ils cumulcnt tous
lcs désavantages possibles : dureté
du travail, horaircs démentiels gquand
il y a des commandes, précarité de
1l'cmploi vu la sensibilité de la
branche aux fluctuations du marché,
difficulté de s'organiser vu la dis-
pcrsion sur les chantiers.

Le chantage &4 1l'emploi est enfin
a l'arri®re plan de la répression an-
ti syndicalec qui sévit en Bretagne :
Citrofn-Rennes en est le bastion a-~
vancé. Le syndicalisme de classe y &
été mis hors la loi dcpuis I966. lLa
CGT et la CFDT ont été écrasées par
unc organisation, la CPFT, qui fait
régner la terrcur dans ct autours
de l'usine ¢t s'apparentec d'avantage
& une milice privée gu'au syndicat
qu'elle prétend €tre. Autres exemples
connus : Gillee & Collinée,Oraly 2a
Guidcl, Transocéan & Brest et des
dizaines d'autres qu'on ne connait
pas parce que la résistance ouvriere
ne passe pas le mur du silence.
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