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Supplément & ROUGE n°I02

Aujourd'hui,de trés nombreux nu-
vriers ressentent l'absence de pers—
.gectives claires et efficaces de lut-

e. i) ¥y o . - - o s
Apres 1'échec de Mal 68,1'inéffi~
cacité des propositions et des for-
mes dlaction des directions tradi-
tionnelles du mouvement ouvrier s'
est confirmée.

X Pire,aujourd'hui & ltapproche des

&élections municipales,nous ne devri—
nns pas engager. des luttes efficaces

dans Tes entreprises,pour ne pas Nef—
frayer" les électeurs de.la petite = .
bourgeoisie ! ‘ j

Se borner & constater ces échecs
ot cette impasse ne pourrait entrai-
ner qu'uhe chose : la démoralisation
des travailleurs !

Critiquer sans apporter em méme
temps d'autres propositions d‘actioy
serait "irresponsable,notament vis a
vis de tous ces militants ouvriers,
qui s'interrogent sur leg-meilleures
formes de lutte & mettre en avant
pour faire reculer le patronat et
faire aboutir leurs revendications.

. Dans ces conditions,le rdle des
militants révolutionnaires-est de
freiner les tendances & 1'écoeure -
ment et & la démobilisation des nu-
vriers (qui se traduit,notament,par
des cartes syndicales déchiréess %
situation qui ne pourrait profiter

qu'au patronat !

Pour cela,les militants révolu-
tionnaires apportent une alternati-
ve concréte aux travailleurs,en ce
qui concerne les mots d'ordre et les
formes de lutte pour mener & bien le
combat dans les entreprises.

Face & 1'éparpillement des luttes,

telle que les directions gyndicales
e R R P N e R L e e e
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'QUEEEESOONT LES RO -
POSITIONS des REVOLUTION-
'NAIRES dans les ENTREPRISES

conditions de combativité le per-
mettent,la lutte unie et résolue
de 1l'ensemble des travailleurs

~jusqu'a satisfaction des revendica®ions

tions.

face aux revendications secto-
rielles et catégorielles,nous pro-
posons des revendications unifica-

trices,concernant 1'ensemble des

ouvriers,donc capables de les en-
trainer tous dans un méme combat

uni et puissant 3 I50F. pour tousj
1es 40h.3;la retraite 3 h0anss e e

face aux gréves lancées parle
sommet,nous avancgons des Assemblées
Générales des travailleurs,décidant
démocratiquement de, comment lancer

1a lutte,quelle forme y donner,
comment la mener et jusque ou,et
décidant des revendications a met-
tre en avant.

FPace aux "maoistes" et autres
anarchistes qui préconisent 1'aban-
don dsg syndicats,nous appelons 1es
travailleurs a rejoindre leurs sSyu—
dicats CGT & CFDT,seuls instruments
actuels de défense des ouvriers au
jour le jour;face aux directions
bureauvcratiques,nous appelons to us
les syndiqués a lutter pour que les
syndioats-deviennent un instrument
efficace de--lutte,en devenant 1'or-
ganisation de tous 1les syndiqués,
et non d'une seule tendance politi-
que.

G'est tous ces problémes que dé-

velopperont, VENDREDI 26 FEVRIER,&
20h30 , SALLE DU FOYER MUNICLIPAL
de CAUDIBEC LES LLBEURF , ]




NON aux mieftes de la direchon

OUl g la lufte peur nos ~evendications'

"[og Tepr ésentants syndicaux n'obticndront rien ou presquse sicn en négociwmb,nlors
quec rien ne se passe dans 1'entreprise.C'est seuloment qu nd les patrons sentent
peser sur leur dos 12 mobilisation des travailleurs en gréve qu'ils cédent dens les

# i R i
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"On peut s'attendre,d ce que la direction ne céue prs plus ~u bout do 3 heurcs de
ET8Ve oo " :

- S SRR . (fxtrait.de "1a Iutte Continue" du Tv2aq k)
Huila'ce.que,nQUS“écrivibns,cmmnr~des,avant la gréve de. 3 heurus du 2 FGVTiore..
_ ' -QUELS RESULTATS:/VON,~NOUS OBTBNUS? et : - . Gt
Fn oompwrnnt'lé“tcxte‘ﬁe”la‘difdution du I7 et 26 jonvier ot celui gui vst ~ujourd'bul
signé- par 12 GGC,CGT, 0t le CIR=CHFT, nous - pouvong constater qu'il n'yfn-preequs.rien:de
plus,et que les revendicntions les plus importagtos sont passdées sous la: t7blo(la re-
tr*ﬁ%ﬁ*é?ﬁovqn53&ﬁén4@Qhuﬁr¢s atc i) T e WATO OGS, B0 CHNI |
Nadé”?%h#@ns*&ixé:qué-l;fdirgpﬁipnln?i rien .cédé de blus,apres 1l ‘gréve de 3 heurcs-
at que_calle—biwnla;&gnnéequg@ggJQgiolIH avait prévm,c'est a dire rien.BEncore une [
£oid mous réaffirmons que 1o direution ne cde rien autour d'un'tapis vert,lorsques o
son cntreprise continue & produire,mnis qu'il fout ,pour obtenir gatisfrction (e [nos
ravendicntions,créer un rapport de force en £ wveur des trnvwillaurs,pir,largréve

jusqu'a la victoire.:

—-QUE SIGNIFIE SIGNTR L' AVHNNT OB L'ACCORD? !
Pour nous,il étnit impens-nble de signor cet venant.Que la CGC et le CIR-JR le
fissent,c'Gtait évident puisqu'ils sont leg"léches-bottes"de 1o dirccion.Mais ,Vous,
can~rades de 1o CGTquand vous signor,cel signifies

—-quc vous cautionnez 1o politigue anti~-socizle de 1a direction,refus nt Jde frit,de
prondre en considération des revendicntions fondamentoles des travailleurs.

—Que Vous awvouez ux trov-oilleurs que vous nvez appelé & faire grave,pour l'omélio-
ration de l'accord,et qu'ils aurnicnt micux fait de continucr a travailler,pulsque
vous le signem tout de méme .Celn wveut dire gue vous avez f£-it perdre 3 hour:s ue
galnires aux ouvriers inutilement.

-risquont ainsi de ddmor~liscr et démobiliser les travailleurs...bon prétoxie pour
ne rien frire npres!

UN REF RENDUM"DEMOCRATIQUL"POUR UNE DI3CISION BURLAUCRATIQUE

~Pourquoi ce referendum?Pour se pnrer 1'un monte u domocratique,et faire crution=—
nsr leur décision(signoer lfavonnnt)p~r los travnilleurs,la fraction P¢F dong 1o
CGT = organiser un pseudo=-r efercndum démeeratique.
gar en fait,déja dons 1'humanitd, le monus,f1¥is—NormﬁnJic,déjé 4 1a rndio ot & 1 8
13vision,le lundi,tous disniont que 1> COT signernit 1'nccord?ilors pourquol frire
un roferendum le mordi? ,

~Lo_dcimocratic défigurdp:Boiu succes on guise Jde refercndum democratiquel o referen—
dum ~uquel on it dire ce que l'on wveut bien 1ui foire direjun referendum a bulle~
tin sceoret,n'a jomnis Sté et ne sera jomais dlmocrntique.Par contreyfaire une
Asscmblée Générale des truvailleurs ou un macting regroupsnt tous les travailleurs
ot voter,a main lovée, si oui ou non il fallait signer,veild qam est demoernGigue .

- HALTE A 1A POLITIOUR ANTI-SOCIALE DE LA DIRECTION
- NON A SON ACCORD BIDON
_ CONTINUONS IR COMBAT UNIS POUR NOS RAVENODICATIONS : - NOS 40h sans perte de galaire
= 1o retroite & 60 ans
- I50 francs pour tous
=Pag de salaire en-dossous de
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