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et considérant le caractére objectif révolutionnaire de
la lutte que ces masses soutiennent en dépit de la
bureaucratie professionnelle, il importe que les com-
munistes de tous les pays fassent partie des Syndi-
cats et travaillent a4 en faire des organes conscients
de lutte pour le rénversement du régime capitaliste
et le triomphe du Communisme. Ils doivent prendre
Vinitiative de la création des Syndicats partout ol ces
derniers n'existent pas encore,

Toute désertion volontaire du mouvement profes-
sionnel, toute tentative de création artificielle de Syn-
dicats qui ne serait pas déterminée par les violences
excessives de la bureaucratie professionnelle (dissolu-
tion de filiales locales révolutionnaires syndicales par
‘es centres opportunistes) ou par leur étroite politique
aristocratique fermant aux grandes masses de travail-
leurs peu qualifiés l'entrée des organes syndicaux, pré-
sente un danger énorme pour le mouvement commu-
niste. Flle écarte de la masse les ouvriers les plus
avancés. les plus conscients, et les pousse vers les
chefs opportumstes travaillant pour les intéréts de la
bourgeoisie... Les hésitations des masses ouvribres,
leur indécision politique et 'influence que possédent
sur eux les leaders opportunistes ne pourront étre
vaincues que par une lutte de plus en plus dpre dans
la mesure oli les couches profondes du prolétariat ap-
prendront par expérience, par les lecons de leurs vic-
toires et de leurs défaites, que jamais le systéme éco-
nomique capitaliste ne leur permettra d'obtenir des
‘conditions de vie humaines et supportables, dans la
mesure ol les travailleurs communistes avancés ap-
prendront, par l'expérience de leur lutte économique,
a &tre non seulement des propagandistes théoriques
de l'idée communiste, mais aussi des meneurs re-
solus de l'action économique et syndicale, Ce n'est
que de cette facon qu'il sera possible d’écarter des
Syndicats leurs leaders opportunistes; de mettre des
communisfes & la téte et d'en faire un organe de la
lutte révolutionnaire pour le Communisme, Ce n'est
que de cette maniére qu'il sera possible d'arréter Ia
désagrégation des Syndicats, de les remplacer par des
Unions- industrielles, d’écarter la bureaucratie étran-
gére aux masses et de lui substituer un organe formé
par les représcntants des ouvriers industriels (Be-
triebsvertretern) en n’abandonnant aux institutions
centrales que les fonetions strictement nécessaires.

5. Comme les communistes attachent plus de prix
au but et & la substance des Syndicats qu’a leur forme,
ils ne doivent pas hésiter devan: les scissions qui
pourraient se produire au sein des organisations syn-
dicales si, pour les éviter, il était nécessaire d'aban-
donner le travail révolutionnaire, de se refuser A or-
ganiser la partie la plus exploitée du prolétariat.
Sl arrive pourtant qu’une scission s'impose comme
une nécessité absolue, on ne devra ¥ recourir que
possédant la certitude que les communistes réussiront
par leur participation économique 4 convaincre les
larges masses ouvriéres, que la scission se justifie non
par des considérations dictées par un but révolution-
naire encore trés éloigné et vague, mais par les inté.
réts concrets immédiats de la classe ouvriére cor-
respondant aux nécessités de 1'action économique.
Dans le cas ol une scission deviendrajt inévitable, les
sommunistes devraient accorder une grande attention
4 ce gue cette scission ne les isole pas de la masse
ouvriére. '

6. Partout ol la scission entre les tendances syn-
dicales opportunistes et révolutionnaires s'est déja

produite, ou il existe, comme en Amérique, des Synr:li-
cats aux tendances révolutionnaires, sinon communis-
tes ,a c6té des Syndicats opportunistes, les communis-
tes sont dans lobligation de préter leur concours 2
ces Syndicats révolutionnaires, de les soutenir, de les
aider &4 se libérer ies préjugés syndicalistes et 4 se
placer sur le lerrain du Communisme, car ce dernier
est l'unique boussole fidéle et stre dans toutes les
questions compliquées de la lutte économique, Par-
tout ol se constituent des organisations industrielles
(soit sur la base des Syndicats, soit en dehors d’eux),
tels les Shop Stewards, les Betriebsrate (Conseils de
Production), organisations se donnant pour but de
lutter avec les tendances contre-révolutionnaires de
la bureaucratie syndicale, il est bien entendu que les
communistes sont tenus de les soutenir avec toute
I’énergie possible. Mais le concours prété aux Syn-
dicats révolutionnaires ne doit pas signifier la sortie
des communistes des Syndicats opportunistes en état
d'effervescence politique et en évolution vers la lutte
de classe, Bien au contraire, clest en s'eflorgant de
hiter cette révolution de la masse des Syndicats qui
se trouvent déja sur la voie de la lutte révolution-
naire que les communistes pourront jouer le réle d'un

¢lément unissant moralement et pratiquement les ouz

vriers organisés pour une lutte commune tendant A la
destruction du régime capitaliste, )

7- A I'époque on le capitalisme tombe en ruines, la
lutte économique du prolétariat se transforme en
lutte politique beaucoup plus rapidement qu’a 'épo-
que de développement pacifique du régime capitaliste,
Tout conflit économique important peut soulever de-
vant les ouvriers la question de la Révolution 11 est
donc du devoir des communistes de faire ressortir de-
vant les ouvriers, dans toutes les phases de la lutte
économique, que cette lutte ne saurait étre couron-
née de succés que lorsque la classe ouvridre aura
vaincu la classe capitaliste dans une bataille rangée
et se chargera, sa dictature une fois établie, de 1'or-
ganisation socialiste du pays. Cest en partant de 14
gue les communistes doivent tendre A réaliser, dans
la mesure du possible; une union parfaite entre les
Syndicats et le Parti Communiste, en les subordon-
nant a ce dernier, avant-garde de la Révolution. Dans
ce but, les communistes doivent organiser dans tous
ces Syndicats et Conseils de Production (Belriebs-
rate) des fractior., communistes, qui les aideront
& s’emparer du mouvement syn”ical et 4 le diriger. .

IT,

1. La lutte #conomique du prolétariat pour la hausse
des salaires et pour 1'amélioration générale des con-
ditions de la vie des masses accentue tous les jours
son caractére de lutte sans issue. La désorganisation
économique qui envahit un pays apres lautre, dans
une proportion toujours croissante, démontre, méme
aux ouvriers les plus arriérés, qu'il ne suffit pas de
lutter pour la hausse des salaires et la réduction
de la journée de travail, que la classe capitaliste perd
de plus en plus la capacité de rétablir la vie économi.
que et de garantir aux ouvriers ne fut-ce que les
conditions dexistence qu'elle leur assurait avant la
guerre. La conscience toujours croissante des masses
ouvrieres fait naftre parmi eux une tendance A créer
des organisaticns capables d'entamer la lutte pour la
renaizsance économique au moyen du contréle ouvrier
exercé sur l'industrie par les Conseils de Production.
Cefte tendance & créer des Conseils industriels ou-
vriers, qui gagne les ouvriers de tous les pays, tire
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son origine de facteurs différents et multiples (lutte
contre la bureaucratie réactionnaire, fatigue causdée
par les défaities essuyées par les Syndicats, tendances
a la création d’organisations embrassant tous les
travailleurs) et s’inspire en définitive de I'effort fait
pour réaliser le contréle de l'industrie, téc}}e histori-
que spéciale des Conseils industriels ouvriers. Clest
pourquoi on commettrait une erreur en cherchant &

-ne former ces Conseils que d'ouvriers partisans dc

la dictature du prolétariat. La tiche du Parti Com-
muniste consiste, au contraire, & profiter de la désor-
ganisation économique pour organiser les ouvriers et
a les mettre dans la nécessité de combatire pour la
dictature du prolétariat tout en élargissant 1'idée de
la lutte pour le contrdle ouviier, idée que tous com-
prennent maintenant.

2. Le Parti Communiste ne pourra s'acquitter de
cette tdche qu'en consolidant dans la conscience des
masses la ferme assurance que la restauration de la
vie économique sur la base capitaliste est actuellement
impossible ; elle signifierait d'ailleurs un nouvel as-
servissement 4 la classe capitaliste. L'organisation
économique correspondant aux intéréts des masses
ouvritres n'est possible que si I'Etat est gouverné
par la classe ouvritre et si la main ferme de la dic-
tature prolétarienne se charge de 1’abolition du capi-
talisme et de la nouvelle organisation socialiste,

3- La lutte des Comités de fabriques et d’usines
confre le capitalisme a pour but immédiat 'introduc.
tion du contréle ouvrier dans toutes les branches
de l'industrie. Les ouvriers de chaque entreprise, indé-
pendamment de leurs professions, souffrent du sabo-
tage des capitalistes qui estiment assez souvent que la
suspension de l'activité de telle ou telle industrie
leur sera avantageuse, la faim devant contraindre
les ouvriers & accepter les conditions les plus dures
pour éviter 4 quelque capitaliste un accroissement da
frais. La lutte contre dette sorte de sabotage unit la
plupart des ouvriers indépendamment de leurs idées
politiques, et fait des Comités d’usines et de fabri-
ques, élus par tous les travsilleurs d’une entreprise,
de véritables organisations de masses du prolétariat.
Mais la désorganisation de I'économie capitaliste est
non seu'ement la conséquence de la volonté con-
sciente des capitalistes, mais aussi et beaucoup plus
celle de la décadence irrésistible de leur régime.
Aussi, les Comités ouvriers seront-ils foreés, dans leur
action contre les conséquences de cette décadence, a
dépasser les bornes du controle des fabriques et des usi-
nes isolées et se trouveront-ils bientét en face de la
question du contréle ouvrier 4 exercer sur des bran-
ches entiéres de 1'industrie et sur son ensemble. Les
tentatives d'ouvriers d'exercer leur contréle non seu-
lement sur I'approvisionnement des fabriques et des
usines en matiéres premiéres, mais aussi sur les opé.
rations financiéres des entreprises industrielles, pro-
voqueront cependant, de la part de la bourgeoisie
et du gouvernement capitaliste, des mesures de i
gueur contre la classe ouvridre, ce qui transformera
la lutte ouvriére pour le contrale de l'industrie en une
lutte pour la conquéte du pouvoir par la classe
ouvridre, '

4. La propagande en faveur des Conseils indus-
triels doit étre menée de manidre A ancrer dans la
conviction des grandes masses ouvriéres, méme de
celles qui n'appartiennent pas directement au prolé-
tariat industriel, que la responsabilité de 1a désorgani-
=ation économique incombe & 1a bourgeoisie, et que

— Y

le prolétariat, exigeant le contréle ouvrier, lutte pour
l'organisation de I'industrie, pour la suppression de
la spéculation et de la vie chére. La tiche des Partis
Communistes est de combatire pour le contréle de
Uindustrie, n profitant dans ce but de toutes les cir-
constances se trouvant & l'ordre du jour, de la pé-
nurie du combustible et de la désorganisation des
transports, en fusionnant dans le méme but les &l¢-
ments isolés du prolétariat £t en attirant de son cbté
les milieus les plus larges de la petite bourgeoisie
Gui se prolétarise davantage de jour en jour et souf-
{re cruellement de la désorganisation économigque.

5- Les Conseils industriels ouvriers ne sauraient
remplacer les Syndicats. Ils ne peuvent que s'orga-
niser au courant de l'action dans diverses branches de
Pindustrie et créer peu & peu un appareil général
capable de diriger toute la lutte, Déja, 4 Theure
qu’il est, les Syndicats représentent des organes de
combat centralisés, bien qu'ils n'englobent pag des
masses ouvrieres aussi larges que peuvent embrasser
les Conseils industriels ouvriers en leur qualité d'or-
ganisations accessibles 4 toutes les entreprises ouvrié-
res, Le partage de toutes les tiches de la classe
ouvriére entre les Comités industriels ouvriers et les
Syndicats est le résultat du développement historique
de la Révolution sociale. Les Syndicats ont organisé
les masses ouvritres dans le but d’une lutte pour la
hausse des salaires et pour la réduction des journées
ouvritres et 1'ont fait sur une large échelle. Les Con-

seils ouvriers industriels s’organisent pour le contréle

ouvrier de l'industrie et Ia lutte contre la désorganisa-
tion économique ; ils englobent toutes les entreprises
ouvriéres, mais la lutte qu'ils soutiennent ne peut re.
vétir que trés lentement un caractére politique géné-
ral. Ce n'est que dans la mesure ol les Syndicats
arriveront & surmonter les tendances contre-révolu.-
tionnaires de leur bureaucratie, ou deviendront des
organes conscients de Ia Révolution, que les com-
munistes auront le devoir de soutenir les Conseils
industriels ouvriers dans leurs tendances pour de-
venir des groupes industriels syndicalistes,

6. La tiche des communistes se réduit aux efforts
qu'ils doivent faire pour que les Syndicats et les Con.
seils industriels ouvriers se pénétrent du méme es-
prit de résolution combattive, de conscience et de com.
préhension des meilleures méthodes de combat, ¢’est-

«dire de Desprit communiste. Pour s'en acquitter,
les communistes daivent soumettre, en fait, les Syn-
dicats et les Comités ouvriers au Parti Communiste
et créer ainsi des organes prolétariens des masses quf
serviront de base 4 un puiseant Parti prolétarien cen-
tralisé, englobant toutes les organisations proléta-
riennes et les faisant toutes marcher dans la voie
qui conduit & la victoire de la classe ouvridre et a la
dictature du prolétariat — au Communisme,

7- Pendant que Jes communistes se font des Syn-
dicats et des Conseils industriels une arme puissante
pour la Révolution, ces organisations des masses se
préparent au grand role qui leur incombera avec
I'établissement de la dictature du prolétariat. Ce sera
en kffet leur devoir de devenir la base socialiste de la
nouvelle organisation de la vie économique. Les Syn.
dicats, organisés en qualité de piliers de I'industrie,
s’appuyant sur les Conseils industriels ouvriers qui
représenteront les organisations des fabriques et -
usines, enseigneront aux masses ouvrieres leur de-
voir industriel, formeront des ouvriers les plus avan-
cés des directeurs d’entreprises, organiseront le con-



